Титульний аркуш
	

	(дата реєстрації емітентом електронного документа)

	№ 

	(вихідний реєстраційний номер електронного документа)



Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення).

	Голова правлiння
	
	
	
	Янечко Л.В.

	(посада)
	
	(підпис)
	
	(прізвище та ініціали керівника або уповноваженої особи емітента)


Річна інформація емітента цінних паперів за 2020 рік

I. Загальні відомості

1. Повне найменування емітента: АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БУДIВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ УПРАВЛIННЯ ПО ГАЗИФIКАЦIЇ"

2. Організаційно-правова форма: Приватне акціонерне товариство

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 03335563

4. Місцезнаходження: 29019, Хмельницька обл., м. Хмельницький, проспект Миру, 42/1

5. Міжміський код, телефон та факс: (0382) 71-72-70, (0382) 71-71-15

6. Адреса електронної пошти: patbmu@ukr.net

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за наявності): Рішення наглядової ради емітента від 26.03.2021, Про затвердження Рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 2020 рiк, Протокол Наглядової ради вiд 26.03.2021 р.

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб,  уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення): 

9. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає Інформацію до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо): Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00002/ARM

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації

	Річну інформацію розміщено на власному веб-сайті учасника фондового ринку
	
	

	
	(URL-адреса сторінки)
	(дата)


Зміст

Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації

	1. Основні відомості про емітента
	X

	2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності
	

	3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах
	

	4. Інформація щодо корпоративного секретаря
	

	5. Інформація про рейтингове агентство
	

	6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента
	

	7. Судові справи емітента
	

	8. Штрафні санкції щодо емітента
	

	9. Опис бізнесу
	X

	10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв)
	X

	1) інформація про органи управління
	X

	2) інформація про посадових осіб емітента
	X

	- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента
	X

	- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента
	X

	- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення
	

	3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв)
	

	11. Звіт керівництва (звіт про управління)
	X

	1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
	X

	2) інформація про розвиток емітента
	X

	3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента
	X

	- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
	X

	- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
	X

	4) звіт про корпоративне управління
	X

	- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
	X

	- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
	X

	- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
	X

	- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників)
	X

	- інформація про наглядову раду
	X

	- інформація про виконавчий орган
	X

	- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента
	X

	- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента
	X

	- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента
	X

	- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента
	X

	- повноваження посадових осіб емітента
	X

	12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій
	X

	13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій
	

	14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	

	16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників)
	X

	17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру
	X

	1) інформація про випуски акцій емітента
	X

	2) інформація про облігації емітента
	

	3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом
	

	4) інформація про похідні цінні папери емітента
	

	5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів
	

	6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду
	

	18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва)
	

	19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента
	

	20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента
	

	21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів
	

	22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	X

	23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами
	

	24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента
	X

	1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)
	X

	2) інформація щодо вартості чистих активів емітента
	X

	3) інформація про зобов'язання емітента
	X

	4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції
	

	5) інформація про собівартість реалізованої продукції
	

	6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент
	X

	25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів
	

	26. Інформація про вчинення значних правочинів
	

	27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість
	

	28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість
	

	29. Річна фінансова звітність
	X


	30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою)
	

	31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)
	

	32. Твердження щодо річної інформації
	X

	33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента
	

	34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом
	

	35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду
	X

	36. Інформація про випуски іпотечних облігацій
	

	37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття
	

	1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям
	

	2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду
	

	3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття
	

	4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду
	

	5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року
	

	38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття
	

	39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів
	

	40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів
	

	41. Основні відомості про ФОН
	

	42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН
	

	43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН
	

	44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН
	

	45. Правила ФОН
	

	46. Примітки:

Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають iнформацiю про лiцензiї (дозволи).

Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах вiдсутнi, тому що, станом на 31.12.2020 р. емiтенту не належить бiльше 5 вiдсоткiв акцiй (часток, паїв) iнших юридичних осiб.

Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають iнформацiю щодо посади корпоративного секретаря.

Iнформацiя про рейтингове агентство не надається, тому що Товариства не проводить рейтингової оцiнки.

Iнформацiя про нявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента не надається, тому що Товариство не має фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв.

Iнформацiя про судовi справи емiтента (дочiрнiх пiдприємств немає ) вiдсутня тому що судових справ, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв емiтента станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає емiтент, його посадовi особи провадження за якими вiдкрито у звiтному роцi, а також судових справ, рiшення за якими набрало чинностi у звiтному роцi немає.

Iнформацiя про штрафнi санкцiї емiтента вiдсутня тому що штрафних санкцiй, накладених органами державної влади у звiтному перiодi не було.

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення не надається, тому що приватні акціонерні товариства не розкривають даний вид інформації.

Iнформацiя про засновникiв та/або учасникiв емiтента, вiдсоток акцiй (часток, паїв) не надається, тому що на кiнець звiтного перiоду засновник не є акцiонером Товариства.

Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не надається, тому що змiни таких акцiонерiв у звiтному перiодi не було.

Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй та Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй, не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Iнформацiя про облiгацiї емiтента не надається, тому що Товариство не випускало облiгацiй.

Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом, не надається, тому що Товариство не випускало iншi цiннi папери.

Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента не надається, тому що Товариство не випускало похiднi цiннi папери.

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не надається, тому що Товариство не випускало боргових цiнних паперiв та приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство не придбавало власних акцiй протягом звiтного перiоду.

Звiт про стан об'єкта нерухомостi не надається, тому що Товариство не випускало цiльових облiгацiй та приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого емiтента не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв крiм акцiй.

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу не надається, тому що працiвники емiтента не володiють акцiями у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу.

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв.

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами не надається, тому що в Товариствi дивiденти та iншi доходи в звiтному перiодi не виплачувались.

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не надається, тому що Товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, Iнформацiя про вчинення значних правочинiв, Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, Iнформацiя про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть, не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не розкривають зазначену iнформацiю.

Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi емiтента аудитором (аудиторською фiрмою) не надається, тому що Товариство не проводило аудит фiнансової звiтностi.

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо), не надається, тому що Товариство не здiйснювало випуск боргових цiнних паперiв та приватне акцiонерне товариство не розкриває дану iнформацiю.

Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтента, не надається, тому що така iнформацiя не є наявна в Товариствi.

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом.

Iнформацiя щодо Дати оприлюднення Повiдомлення (Повiдомлення про iнформацiю) у загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi даних НКЦПФР або через особу, яка провадить дiяльнiсть з оприлюднення регульованої iнформацiї вiд iменi учасникiв фондового ринку (р. XIX. Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що виникала протягом перiоду) не надається, тому що приватнi акцiонернi товариства не зобов'язанi оприлюднювати Повiдомлення (Повiдомлення про iнформацiю) у загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi даних НКЦПФР або через особу, яка провадить дiяльнiсть з оприлюднення регульованої iнформацiї вiд iменi учасникiв фондового ринку.

Iнформацiя, зазначена в пунктах 36-45, не надається, тому що Товариство не випускало iпотечнi облiгацiї, iпотечнi сертифiкати та сертифiкати ФОН. 


ІІІ. Основні відомості про емітента

1. Повне найменування


АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БУДIВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ УПРАВЛIННЯ ПО ГАЗИФIКАЦIЇ"

2. Скорочене найменування (за наявності)


АТ "БМУ ПО ГАЗИФІКАЦІЇ"

3. Дата проведення державної реєстрації


20.11.1995

4. Територія (область)


Хмельницька обл.

5. Статутний капітал (грн) 


3637540

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі


0

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії


0

8. Середня кількість працівників (осіб)


25

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД


41.20 - Будiвництво житлових i нежитлових будiвель


42.21 - Будiвництво трубопроводiв


43.22 - Монтаж водопровiдних мереж, систем опалення та кондицiонування

10. Банки, що обслуговують емітента

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у національній валюті


АТ "АЛЬФА-БАНК", МФО 300346

2) IBAN


UA413003460000026006019207401

3) поточний рахунок


UA413003460000026006019207401

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній валюті


, МФО 

5) IBAN

6) поточний рахунок

XI. Опис бізнесу

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів

Змiн в органiзацiйнiй структурi Товариства вiдповiдно до попереднiх звiтних перiодiв не було.

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників операційним потребам емітента

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу: 25 осiб. 

Позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, в Товариствi немає. 

Працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), - немає. 

Фонд оплати працi у 2020 роцi: 1929 тис.грн. Фонд оплати працi у 2019 роцi: 2 056 тис.грн. 

Фонд оплати працi у 2020 роцi зменшився у порiвняннi з 2019 роком на 127 тис.грн. в зв'язку з зменшеням об'ємiв робiт.

Кадрова програма, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним потребам Товариства вiдсутня, але регулярно проводиться пiдвищення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв операцiйним потребам емiтента.

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання

Товариство не належить до будь-яких об'єднань.

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної діяльності

Товариство спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями не здiйснює.

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного періоду, умови та результати цих пропозицій

За звiтнiй перiод пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходило.

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо)

Протягом звiтнього перiоду було забезпечено незмiннiсть вiдображення господарських операцiй та оцiнку майна.У вiдповiдностi до МСБО 8, облiкова полiтика - це конкретнi принципи, основи, домовленостi, правила та практика, застосованi суб'єктом господарювання при складаннi та поданнi фiнансової звiтностi. Облiковi полiтики застосовуються послiдовно з року в рiк Змiна облiкової полiтики вiдбувається, якщо: - змiняться вимоги Мiнiстерства фiнансiв України або МСФЗ та МСФО; - змiняться статутнi вимоги пiдприємства; - новi (запропонованi й об'рунтованi фахiвцями пiдприємства) положення облiкової полiтики забезпечують бiльш достовiрне вiдображення господарських операцiй. Основними принципами складання фiнансової звiтностi у вiдповiдностi з принципами пiдготовки фiнансової звiтностi i МСБО 1 є : - принцип безперервностi (фiнансова звiтнiсть складається виходячи з припущень, що пiдприємство є безперервно дiючим i залишатиметься дiючим в майбутньому), - принцип нарахування в бухгалтерському облiку (результати операцiй i iнших подiй визнаються тодi, коли вони вiдбуваються , а не тодi коли отриманi або сплаченi грошовi кошти , i вiдображаються у фiнансовiй звiтностi того перiоду, до якого вони вiдносяться). Фiнансова звiтнiсть товариства складається вiдповiдно до принципiв фiнансової звiтностi МСБО: зрозумiлiсть, доречнiсть, достовiрнiсть, зiставнiсть. Запаси представленi витратними матерiалами, запасними частинами i iншими матерiалами, що використовуються для здiйснення господарської дiяльностi, а також обслуговування та ремонту основних засобiв. Запаси вiдображаються за найменшою iз двох величин: собiвартiстю та чистою вартiстю реалiзацiї. Собiвартiсть розраховується з використанням методу ФIФО або середньозваженою. Фiнансовi активи Товариства складаються з таких категорiй: - оцiнюваних за справедливою вартiстю через прибутки i збитки (ОСВЧПЗ); - утримуваних до погашення (УДП); - що є в наявностi для продажу (НДП); - позик, дебiторської заборгованостi та грошових коштiв. Вiднесення фiнансових активiв до тiєї або iншої категорiї залежить вiд їх особливостей, а також цiлей придбання i вiдбувається в момент їх прийняття до облiку. Усi стандартнi правочини з купiвлi або продажу фiнансових активiв визнаються на дату здiйснення правочину. Стандартнi правочини з купiвлi або продажу являють собою купiвлю або продаж фiнансових активiв, що вимагає постачання активiв у строки, установленi нормативними актами або ринковою практикою.

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік 

Основнi види послуг, що здiйснює Товариство:

- будiвництво водопровiдних мереж;

- надання транспортних послуг.

Основнi клiєнти Товариства - органи мiсцевого самоврядування та приватний сектор.

При виконаннi робiт пiдприємство використовує вiтчизняну сировину, а саме полiетиленовi труби.

Основним видом дiяльностi Товариства являється будiвництво водопровiдних мереж. У 2020 роцi прокладено 139 км водопроводу на загальну суму 40 762 тис. грн., 

середнiх реалiзацiйних цiн на одиницю продукцiї немає. 

Суму виручки - 40 762 тис. грн. 

Товариство не виробляє продукцiю на експорт. 

Товариство в 2020 роцi послуг не надавало .

Залежнiсть вiд сезонних змiн: Товариство виконує роботи в теплий перiод року в зв'язку з тим, що основний вид дiяльностi - зварювання полiетиленових труб - згiдно ДБН дозволено проводити при плюсовiй температурi.

Основними ризиками дiяльностi Товариства є збiльшення конкуренцiї та соцiально-економiчний розвиток територiї, що дасть змогу збiльшити надходження до бюджету за рахунок якого можливе фiнансування будiвництва водопроводiв. 

Товариством проводились в 2020 роцi навчання iнженерно-технiчних працiвникiв, механiзаторiв та слюсарiв для пiдвищення їх професiйного рiвня. 

Товариство проводить рекламну компанiя; ринкiв збуту - не має. Нових технологiй та нових товарiв в 2020 р. Товариством не впроваджувалися. 

Iнформацiя про конкуренцiю: в зв'язку з тим, що водопровiднi роботи вiдносяться до класу наслiдкiв СС1, що не потребує лiцензiї на виконання будiвельно-монтажних робiт, конкуренцiя в 2020 р. значно збiльшилась. 

В зв'язку зi значним зменшенням надходження до бюджету перспективнi плани не складалися Товариством. Основними постачальниками продукцiї для Товариства є 

ТзОВ "ПК "Терполiмергаз" i ТзОВ "ТД "Рiва-Сервiс". Товариство здiйснює свою дiяльнiсть виключно на територiї України.

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх вартість і спосіб фінансування 

Придбань та вiдчужень активiв Товариством за 5 рокiв не було.

Значнi iнвестицiї та/або придбання Товариством не плануються.

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей після її завершення

Основнi засоби емiтента: будiвлi та споруди, машини та обладнання, транспортнi засоби, iншi. Строки та умови користування основних засобiв (за основними групами): 

будiвлi та споруди - 33 роки; машини та обладнання - 20 рокiв; транспортнi засоби - 8 рокiв; iншi - 5 рокiв.

Ступiнь використання основних засобiв (за групами): будiвлi та споруди - 90%, машини та обладнання - 80%, транспортнi засоби - 80%, iншi - 5%.

Товариством не вчинялись значнi правочини щодо основних засобiв. 

Товариство орендує основнi засоби (адмiнбудiвля), за якi сплачує орендну плату згiдно договору. Обмеження щодо використання основних засобiв вiдсутнi.

Для збiльшення потужностi будується виробниче примiщення на дiльницi у м.Камянець - Подiльському. Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, вiдсутнi. Основнi засоби знаходяться за мiсцезнаходженням Товариства (29019, м. Хмельницький, проспект Миру, 42/1).

Екологiчних питаннь, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, немає. 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень

Основними проблемами, що впливають на дiяльнiсть Товариства, є: нестабiльнiсть та недосконалiсть податкового законодавства, а саме: численнiсть i високий рiвень податкiв взагалi; непомiрне зростання цiн на паливно-мастильнi матерiали та запчастини; непогодження замовниками змiнювати тарифи за наданi послуги (в зв'язку з пiдвищенням цiн на паливо) та неможливiсть оновлення основних засобiв.

Фiнансовий стан Товариства залежить вiд платоспроможностi замовникiв.

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками фахівців емітента

Фiнансування дiяльностi Товариства проходить за рахунок послуг водопровiдних мереж. Товариство працює по попереднiй оплатi договорiв. Товариство забезпечене рiвнем квалiфiкацiї працiвникiв операцiйним потребам.

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів

На кiнець звiтного перiоду Товариство не має укладених, але ще не виконаних, договорiв.

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому)

Товариство планує розгортати свою дiяльнiсть в таких напрямках, як внутрiшнi сантехнiчнi роботи в приватних будинках мiста.

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження та розробку за звітний рік

Дослiдження та розробки Товариство не веде. Планiв щодо проведення дослiджень та розробок немає. В звiтному перiодi кошти на дослiдження та розробки не витрачалися.

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в довільній формі

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв дiяльностi Товариства, вiдсутня.

IV. Інформація про органи управління

	Орган управління
	Структура
	Персональний склад

	Загальнi збори акцiонерiв
	Акцiонери
	Акцiонери згiдно з реєстром власникiв цiнних паперiв

	Наглядова рада
	5 (п'ять) членiв Наглядової ради. А саме: Голова та Члени Наглядової ради
	Овчарук Анатолiй Онисимович - Голова Наглядової ради

Войт Василь Васильович - член Наглядової ради

Крупська Надiя Вiталiївна - член Наглядової ради

Овчарук Костянтин Анатолiйович - член Наглядової ради

Фiалковська Тетяна Тадеушiвна - член Наглядової ради

	Правлiння
	Колегiальний виконавчий орган - правлiння.

Склад правлiння: 5 (п'ять) членiв правлiння. А саме: Голова та члени правлiння


	Янечко Леонiд Володимирович - Голова правлiння 

Лiщук Тетяна Володимирiвна - член правлiння

Мандебура Олександр Якович - член правлiння

Подворна Надiя Михайлiвна - член правлiння

Шкарупа Олександр Михайлович - член правлiння


V. Інформація про посадових осіб емітента

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента

	№ з/п
	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
	Дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Голова Наглядової ради/представник акцiонера/
	Овчарук Анатолiй Онисимович
	1946
	вища
	52
	Хмельницька обласна рада, 00022651, Голова обласної ради
	24.04.2020, на 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 52 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: Голова Наглядової ради. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Як Голова Наглядової ради посадова особа винагороду в 2020 роцi (в тому числi в натуральнiй формi) не отримувала.

	2
	Член Наглядової ради/акцiонер/
	Овчарук Костянтин Анатолiйович
	1976
	вища
	29
	ТОВ IБК "Подiлля", 34313180,  директор
	24.04.2020, на 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 29 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: директор. Посадова особа обiймає посаду директора ТОВ IБК "Подiлля" (34313180), 29000, м. Хмельницький, проспект Миру, будинок 42/1. Як Член Наглядової ради посадова особа винагороду в 2020 роцi (в тому числi в натуральнiй формi) не отримувала.

	3
	Член Наглядової ради/акцiонер/
	Войт Василь Васильович
	1961
	вища
	44
	ТОВ "СКВ Ресурс", 40252241, директор 
	24.04.2020, на 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 44 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: директор. Посадова особа обiймає посаду директора ТОВ "СКВ Ресурс" (40252241),  29000, м. Хмельницький, проспект Миру,102/1; заступника директора ТОВ "Подiллябудтехнагляд" (36074978), 29000, м. Хмельницький, проспект Миру, 42/1 та посаду директора ТОВ "Еврiка" (14156409), 29000, м. Хмельницький, проспект Миру,102/1. Як Член Наглядової ради посадова особа винагороду в 2020 роцi (в тому числi в натуральнiй формi) не отримувала.

	4
	Член Наглядової ради/представник акцiонера/
	Крупська Надiя Вiталiївна
	1975
	середня спецiальна
	26
	ТОВ "ЛТК Сервiс", 32402305, головий бухгалтер
	24.04.2020, на 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 26 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: головий бухгалтер. Посадова особа обiймає посаду головного бухгалтера ТОВ "ЛТК Сервiс" (32402305), 29000, м. Хмельницький, проспект Миру, будинок 102/1. Як Член Наглядової ради посадова особа винагороду в 2020 роцi (в тому числi в натуральнiй формi) не отримувала.

	5
	Член Наглядової ради/представник акцiонера/
	Фiалковська Тетяна Тадеушiвна
	1960
	вища
	43
	ТОВ "ОКА IНВЕСТ", 39041589, Головний бухгалтер
	24.04.2020, на 3 роки

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 43 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: головний бухгалтер. Посадова особа обiймає посаду головного бухгалтера ТОВ "Подiллябудтехнагляд" (36074978), 29000, м. Хмельницький, проспект Миру, 42/1. Як Член Наглядової ради посадова особа винагороду в 2020 роцi (в тому числi в натуральнiй формi) не отримувала.

	6
	Голова правлiння
	Янечко Леонiд Володимирович
	1954
	вища
	49
	АТ"БМУ по газифiкацiї", 03335563, Голова правлiння
	24.04.2020, на 1 (один) рiк

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 49 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: Голова правлiння. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Розмiр виплаченої винагороди в 2020 роцi - 104 665 грн. В натуральнiй формi винагорода не виплачувалась. 

	7
	Член правлiння
	Лiщук Тетяна Володимирiвна
	1980
	вища
	17
	АТ "БМУ по газифiкацiї", 03335563, економiст-фiнансист
	24.04.2020, на 1 (один) рiк

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 17 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: економiст-фiнансист, економiст з фiнансової роботи. Посадова особа обiймає посаду економiста з фiнансової роботи в Товариствi. Посади на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Як Член правлiння посадова особа винагороду в 2020 роцi (в тому числi в натуральнiй формi) не отримувала.

	8
	Член правлiння
	Мандебура Олександр Якович
	1952
	вища
	53
	АТ "БМУ по газифiкацiї", 03335563, головний iнженер
	24.04.2020, на 1 (один) рiк

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 53 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: головний iнженер. Посадова особа обiймає посаду головного iнженера в Товариствi.

Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Як Член правлiння посадова особа винагороду в 2020 роцi (в тому числi в натуральнiй формi) не отримувала. 

	9
	Член правлiння
	Подворна Надiя Михайлiвна
	1960
	середня спецiальна
	42
	ПрАТ "БМУ-69", 
01037442, заступник головного бухгалтера
	24.04.2020, на 1 (один) рiк

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 42 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: заступник головного бухгалтера. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Посадова особа обiймає посаду головного бухгалтера в Товариствi. Як Член правлiння посадова особа винагороду в 2020 роцi (в тому числi в натуральнiй формi) не отримувала.

	10
	Член правлiння
	Шкарупа Олександр Михайлович
	1965
	Середня - спецiальна
	37
	АТ "БМУ по газифiкацiї", 03335563, iнженер ВТВ
	24.04.2020, на 1 (один) рiк

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 37 рокiв. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: iнженер ВТВ, iнженер. Посадова особа обiймає посаду iнженера в Товариствi. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Як Член правлiння посадова особа винагороду в 2020 роцi (в тому числi в натуральнiй формi) не отримувала.

	11
	Головний бухгалтер
	Подворна Надiя Михайлiвна
	1960
	середня спецiальна
	42
	ПрАТ "БМУ-69", 01037442, заступник головного бухгалтера
	20.07.2015, до звiльнення

	
	Опис:
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини у посадової особи немає. Загальний стаж роботи - 42 роки. Попереднi посади за останнi п'ять рокiв: головний бухгалтер. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. Розмiр виплаченої винагороди в 2020 роцi - 98 923 грн. В натуральнiй формi винагорода не виплачувалась. 


2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента

	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 
	 Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Голова Наглядової ради
	Овчарук Анатолiй Онисимович
	0
	0
	0
	0

	Член Наглядової ради
	Войт Василь Васильович
	3 200
	0,21992
	3 200
	0

	Член Наглядової ради
	Крупська Надiя Вiталiївна
	0
	0
	0
	0

	Член Наглядової ради
	Овчарук Костянтин Анатолiйович
	492 394
	3,384113
	492 394
	0

	Член Наглядової ради
	Фiалковська Тетяна Тадеушiвна
	0
	0
	0
	0

	Голова правлiння
	Янечко Леонiд Володимирович
	0
	0
	0
	0

	Член правлiння
	Лiщук Тетяна Володимирiвна
	0
	0
	0
	0

	Член правлiння
	Мандебура Олександр Якович
	0
	0
	0
	0

	Член правлiння
	Подворна Надiя Михайлiвна
	0
	0
	0
	0

	Член правлiння
	Шкарупа Олександр Михайлович
	0
	0
	0
	0

	Головний бухгалтер
	Подворна Надiя Михайлiвна
	0
	0
	0
	0


VII. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента
Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента в цiлому залежать вiд загального економiчного стану країни, полiпшення платоспроможностi як громадян так i пiдприємств, тому на даний час керiвництво не має змоги прогнозувати вiрогiднi перспективи подальшого розвитку Товариства бiльш, нiж на 12 мiсяцiв вiд звiтної дати. В наступному роцi Товариство планує займатись основними видами дiяльностi. Метою дiяльностi Товариства є збiльшення прибутку в iнтересах Товариства та його акцiонерiв вiд провадження основної та iнших видiв дiяльностi та здiйснення iнших операцiй, вiдповiдно до законодавства та вимог Статуту Товариства.

2. Інформація про розвиток емітента
Хмельницьке ПАТ "БМУ по газифiкацiї" було створено 05.02.1986 р. на базi дiльницi механiзацiї тресту " Хмельницькгазкомунбуд", основною метою якого було будiвництво зовнiшнiх мереж газопроводiв. Рiшенням виконкому Хмельницької мiської ради народних депутатiв вiд 15 вересня 1994 року ПАТ "БМУ по газифiкацiї" було реорганiзовано в орендне пiдприємство "Хмельницьке орендне будiвельно - монтажне управлiння по газифiкацiї". Наказом № 982 вiд 20.10.1995 р. регiонального вiддiлення Фонду державного майна по Хмельницькiй областi, орендне "БМУ по газифiкацiї" перетворено в вiдкрите акцiонерне товариство шляхом його приватизацiї. 28 квiтня 2011 року загальними зборами акцiонерiв у вiдповiдностi до Закону України "Про акцiонернi товариства" було змiнено назву товариства з ВАТ "БМУ по газифiкацiї" на ПАТ "БМУ по газифiкацiї".

Загальними зборами акцiонерiв Товариства 26.04.2019 р. було прийнято рiшення змiнити тип Товариства з Публiчного акцiонерного товариства на Приватне акцiонерне товариство та змiнити найменування Товариства з Публiчного акцiонерного товариства "Будiвельно-монтажне управлiння по газифiкацiї" на Акцiонерне товариство "Будiвельно-монтажне управлiння по газифiкацiї".

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про:
У звiтному роцi не було укладання деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтента, що могло би  вплинути на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування
Iнформацiя про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування, не надається, тому що Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків
Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв не надається, тому що Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

4. Звіт про корпоративне управління:
1) посилання на:
власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент
Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння. Загальними зборами акцiонерiв Товариства кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент, не наводиться.

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати
Товариство не застосовує кодекс корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або iнший кодекс корпоративного управлiння.

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
Товариство не застосовує практику корпоративного управлiння понад визначенi законодавством вимоги.

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій
Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не зазначається, оскiльки Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй.

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників)
	Вид загальних зборів
	річні
	позачергові

	
	X
	

	Дата проведення
	24.04.2020

	Кворум зборів
	75,21725

	Опис
	Перелiк питань, що розглядалися на загальних зборах:

1. Обрання лiчильної комiсiї рiчних загальних зборiв.

2. Затвердження порядку проведення рiчних загальних зборiв.

3. Звiт Правлiння Товариства про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства за 2019 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiтiв Правлiння Товариств.

4. Звiт Наглядової ради Товариства за 2019 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради Товариства.

5. Затвердження рiчного звiту та рiчної фiнансової звiтностi Товариства за 2019 рiк.

6. Затвердження порядку розподiлу прибутку Товариства за 2019 рiк.

7. Припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства.

8. Обрання членiв Наглядової ради Товариства.

9. Встановлення розмiру винагороди членiв Наглядової ради Товариства. Затвердження умов трудових договорiв, що укладатимуться з членами наглядової ради Товариства. Обрання особи, яка уповноважується на пiдписання договорiв з членами Наглядової ради Товариства.

10. Попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, якi можуть вчинятися Товариством протягом не бiльш як одного року, iз зазначенням характеру правочинiв та їх граничної сукупної вартостi.

Перелiк осiб, що подавали пропозицiї до перелiку питань порядку денного, - порядок денний затверджений Наглядовою радою, iнших пропозицiй не надходило.

Результати розгляду питань порядку денного:

З 1-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: обрати на строк до завершення загальних зборiв лiчильну комiсiю у складi: Подворна Надiя Михайлiвна - Голова лiчильної комiсiї, Мандебура Олександр Якович - член лiчильної комiсiї, Шкарупа Олександр Михайлович - член лiчильної комiсiї.

З 2-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: затвердити наступний порядок проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв (регламент зборiв):

-згiдно п.6 ст.42 Закону України "Про акцiонернi товариства" на Зборах не можуть приймати рiшення з питань, не включених до порядку денного;

-рiшення з питань порядку денного Зборiв приймаються закритим голосуванням за бюлетенями, технiчнi питання - пiдняття бюлетенiв (або рук), якщо вони не створюють значних суперечок;

-встановити наступний порядок розгляду кожного питання порядку денного Зборiв : заслухати доповiдь, заслухати бажаючих виступити, заслухати вiдповiдi на заяви, питання, пропозицiї, що надiйшли до Президiї Зборiв, та провести голосування. Пiсля розгляду порядку денного провести пiдрахунок голосiв та заслухати пiдсумки голосування кожного питання порядку денного;

-заяви акцiонерiв i їх пропозицiї щодо проектiв рiшень приймаються на зборах у письмовiй формi;

-доповiдi по питаннях порядку денного Зборiв - 10 хв.;

-виступи по питаннях порядку денного Зборiв - до 3 хв., повторнi виступи - до 2 хв.

З 3-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: затвердити звiт Правлiння Товариства про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства за 2019 рiк.

З 4-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2019 рiк.

З 5-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: затвердити рiчнiй звiт та рiчну фiнансову звiтнiсть Товариства за 2019 рiк.

З 6-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: прибуток, отриманий Товариством у 2019 роцi, в розмiрi 4403 тис.грн. залишити нерозподiленим.

З 7-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: припинити повноваження Членiв Наглядової ради Товариства Овчарука Анатолiя Онисимовича, Овчарука Костянтина Анатолiйовича, Крупської Надiї Вiталiївни, Войт Василя Васильовича, Фiалковської Тетяни Тадеушiвни.

З 8-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: До складу наглядової ради обранi:

1. Овчарук Анатолiй Онисимович, представник акцiонера - ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ IНВЕСТИЦIЙО-БУДIВЕЛЬНА КОМПАНIЯ "ПОДIЛЛЯ"   .

2. Фiалковська Тетяна Тадеушiвна, представник акцiонера - ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ IНВЕСТИЦIЙО-БУДIВЕЛЬНА КОМПАНIЯ "ПОДIЛЛЯ.

3. Крупська Надiя Вiталiївна, представник акцiонера - ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ IНВЕСТИЦIЙО-БУДIВЕЛЬНА КОМПАНIЯ "ПОДIЛЛЯ.

4. Овчарук Костянтин Анатолiйович, акцiонер.

5. Войт Василь Васильович, акцiонер.

З 9-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: встановити, що члени Наглядової ради Товариства здiйснюють свої повноваження на безоплатнiй основi. Затвердити умови договорiв, що укладатимуться з членами Наглядової ради. Обрати Голову Правлiння товариства Янечка Леонiда Володимировича, особою, яка уповноважується на пiдписання договорiв з членами Наглядової ради Товариства.

З 10-го питання порядку денного ВИРIШИЛИ: попередньо надати згоду на укладення Товариством з 24 квiтня 2020 р. по 24 квiтня 2021 р. договорiв: купiвлi-продажу, виконання робiт, послуг або майна (включаючи цiннi папери), за якими Товариство буде виступати покупцем чи продавцем, та коли ринкова вартiсть предмету таких правочинiв буде становити 25 i бiльше вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства. Гранична сукупна вартiсть таких правочинiв не повинна перевищувати 90 млн. грн. Уповноважити Голову Правлiння Товариства  на пiдписання вiдповiдних правочинiв.


Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
	X
	

	Акціонери
	
	X

	Депозитарна установа
	
	X

	Інше (зазначити)
	


Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах у звітному році (за наявності контролю)?

	
	Так
	Ні

	Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку
	
	X

	Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками акцій
	
	X


У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Підняттям карток
	
	X

	Бюлетенями (таємне голосування)
	X
	

	Підняттям рук
	
	X

	Інше (зазначити)
	


Які основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році?

	
	Так
	Ні

	Реорганізація
	
	X

	Додатковий випуск акцій
	
	X

	Унесення змін до статуту
	
	X

	Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства
	
	X

	Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу
	
	X

	Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)
	
	X

	Делегування додаткових повноважень наглядовій раді
	
	X

	Інше (зазначити)
	Позачерговi загальнi збори у 2020 роцi не скликались та не проводились.


Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування?

	
	Так
	Ні

	
	
	X


У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори:
	
	Так
	Ні

	Наглядова рада
	
	X

	Виконавчий орган
	
	X

	Ревізійна комісія (ревізор)
	
	X

	Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків голосуючих акцій товариства 
	

	Інше (зазначити)
	Позачерговi загальнi збори у 2020 роцi не скликались та не проводились.


	У разі скликання, але непроведення річних (чергових) загальних зборів зазначається причина їх непроведення
	Черговi загальнi збори акцiонерiв були проведенi 24.04.2020 р.


	У разі скликання, але непроведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення
	Позачерговi загальнi збори у 2020 роцi не скликались та не проводились.


4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента
Склад наглядової ради (за наявності) 
	Персональний склад наглядової ради
	Незалежний член наглядової ради
	Залежний член наглядової ради

	Овчарук Анатолiй Онисимович
	
	X

	Функціональні обов'язки члена наглядової ради
	Функцональнi обов'язки Овчарука А.О., як Голови Наглядової ради: органiзовує роботу Наглядової ради, скликає засiдання Наглядової ради та головує на них, здiйснює iншi повноваження, передбаченi чинним законодавством України, Статутом та Положенням про Наглядову раду. 

	Овчарук Костянтин Анатолiйович
	
	X

	Функціональні обов'язки члена наглядової ради
	Функцональнi обов'язки Овчарука К.А., як члена Наглядової ради, в складi Наглядової ради: 

1)визначення мiсцезнаходження Товариства; прийняття рiшення про внесення iнших змiн до вiдомостей, що мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань, крiм тих вiдомостей, змiна яких вiднесена до виключної компетенцiї Загальних зборiв та/або потребує внесення змiн до Статуту;

2)затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства, крiм положень, затвердження яких вiдноситься до компетенцiї Загальних зборiв, та положень, що рiшенням Наглядової ради переданi для затвердження Правлiнню Товариства; 

3)визначення стратегiї розвитку Товариства; 

4)ухвалення стратегiчних планiв, затвердження рiчного, квартального бюджетiв (планiв), включаючи iнвестицiйний бюджет, погодження програм (в т.ч. iнвестицiйних) та здiйснення контролю за їх реалiзацiєю; 

5)контроль за дiяльнiстю Правлiння Товариства; 

6)встановлення порядку здiйснення контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства; 

7)визначення кiлькiсного складу Правлiння; 

8)обрання та припинення повноважень Голови Правлiння Товариства; 

9)обрання та припинення повноважень членiв Правлiння Товариства; 

10)визначення або погодження особи, на яку покладається виконання обов'язкiв Голови Правлiння, на час його тимчасової вiдсутностi (вiдпустка, вiдрядження, хвороба, тощо); 

11)затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з Головою Правлiння та членами Правлiння, встановлення розмiру їх винагороди, визначення особи, яка уповноважується на пiдписання вiд iменi Товариства зазначених контрактiв; 

12)затвердження умов матерiального заохочення Голови, членiв Правлiння та iнших, визначених Наглядовою радою, працiвникiв Товариства; 

13)вирiшення питань про створення, реорганiзацiю та/або лiквiдацiю структурних та/або вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства; 

14)утворення i встановлення кiлькiсного складу комiтетiв Наглядової ради, обрання та припинення повноважень голови та їх членiв; 

15)прийняття рiшення про проведення рiчних та позачергових Загальних зборiв; 

16)визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах; 

17)прийняття рiшення про дату проведення Загальних зборiв та про включення пропозицiй до проекту порядку денного, крiм випадкiв скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв; 

18) пiдготовка та затвердження проекту порядку денного Загальних зборiв, повiдомлення про проведення Загальних зборiв, порядку денного Загальних зборiв, крiм випадкiв скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв; 

19)затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування на Загальних зборах; 

20)обрання реєстрацiйної комiсiї, крiм випадкiв, встановлених законом; 

21)прийняття рiшення про вiдмову у скликаннi позачергових Загальних зборiв Товариства; 

22)визначення дати складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, встановленого чинним законодавством України та рiшенням Загальних зборiв; 

23)встановлення критерiїв до договорiв, якi пiдлягають обов'язковому попередньому погодженню Наглядовою радою; 

24)погодження списання основних фондiв Товариства, перелiк яких визначається Наглядовою радою; 

25)погодження списання дебiторської заборгованостi згiдно критерiїв, встановлених Наглядовою радою; 

26)встановлення перелiку посад, кандидатури на якi пiдлягають попередньому погодженню Наглядовою радою Товариства; 

27)прийняття рiшення про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях; 

28)вирiшення питань про створення та/або участь (придбання та вiдчуження у будь-який спосiб акцiй, паїв, часток) в будь-яких юридичних особах, їх реорганiзацiю та лiквiдацiю;

29)прийняття рiшення щодо створення будь-яких фондiв Товариства, затвердження положення про фонди, затвердження порядку формування i використання фондiв, що можуть бути створенi в процесi дiяльностi Товариства, за пропозицiєю Правлiння чи iнших органiв Товариства;

30)прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

31)прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, на суму що не перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства;

33)прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй; 

34)затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених чинним законодавством України;

35)прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

36)прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її послуг; 

37)обрання аудитора (аудиторської фiрми) Товариства для проведення аудиторської перевiрки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (рокiв) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким аудитором (аудиторською фiрмою), встановлення розмiру оплати його (її) послуг; 

38)затвердження статутiв та положень дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв Товариства, вiдокремлених структурних пiдроздiлiв,; 

39)погодження за поданням Правлiння призначення на посаду керiвникiв дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв, вiдокремлених структурних пiдроздiлiв Товариства; 

40)прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину, якщо ринкова вартiсть майна або послуг, що є його предметом, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства; 

41)прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть, в порядку та у випадках встановлених чинним законодавством України; 

42)надсилання в порядку, передбаченому чинним законодавством України, акцiонерам оферти про придбання належних їм акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй; 

43)вчинення дiй та процедур, що вiдносяться до компетенцiї власника, вiдносно ведення колективних переговорiв (погоджує кандидатури представникiв власника); 

44)укладання (погодження умов проекту угоди, договору та надання Головi Правлiння повноважень на пiдписання) та реалiзацiї (контроль за виконанням) колективних угод, договорiв; 

45)скасування рiшень органiв та посадових осiб Товариства, у випадках, коли вказанi рiшення прийнятi ними з порушенням їх посадових обов'язкiв, всупереч рiшенням Загальних зборiв або Наглядової ради Товариства, а також в iнших випадках, що можуть призвести або призвели до збиткiв Товариства або до реальної загрози їхнього виникнення; 

46)винесення рiшення про притягнення до майнової вiдповiдальностi посадових та керiвних осiб Товариства; 

47)визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй; 

48)вирiшення питань, вiднесених законодавством до компетенцiї Наглядової ради у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;

49)затвердження цiни викупу, розмiщення, придбання або продажу акцiй у випадках, коли затвердження цiни передбачене вiдповiдною процедурою, та у порядку, визначеному законом;

50)вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз чинним законодавством України.

	Войт Василь Васильович
	
	X

	Функціональні обов'язки члена наглядової ради
	Функцональнi обов'язки Войта В.В., як члена Наглядової ради, в складi Наглядової ради: 

1)визначення мiсцезнаходження Товариства; прийняття рiшення про внесення iнших змiн до вiдомостей, що мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань, крiм тих вiдомостей, змiна яких вiднесена до виключної компетенцiї Загальних зборiв та/або потребує внесення змiн до Статуту;

2)затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства, крiм положень, затвердження яких вiдноситься до компетенцiї Загальних зборiв, та положень, що рiшенням Наглядової ради переданi для затвердження Правлiнню Товариства; 

3)визначення стратегiї розвитку Товариства; 

4)ухвалення стратегiчних планiв, затвердження рiчного, квартального бюджетiв (планiв), включаючи iнвестицiйний бюджет, погодження програм (в т.ч. iнвестицiйних) та здiйснення контролю за їх реалiзацiєю; 

5)контроль за дiяльнiстю Правлiння Товариства; 

6)встановлення порядку здiйснення контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства; 

7)визначення кiлькiсного складу Правлiння; 

8)обрання та припинення повноважень Голови Правлiння Товариства; 

9)обрання та припинення повноважень членiв Правлiння Товариства; 

10)визначення або погодження особи, на яку покладається виконання обов'язкiв Голови Правлiння, на час його тимчасової вiдсутностi (вiдпустка, вiдрядження, хвороба, тощо); 

11)затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з Головою Правлiння та членами Правлiння, встановлення розмiру їх винагороди, визначення особи, яка уповноважується на пiдписання вiд iменi Товариства зазначених контрактiв; 

12)затвердження умов матерiального заохочення Голови, членiв Правлiння та iнших, визначених Наглядовою радою, працiвникiв Товариства; 

13)вирiшення питань про створення, реорганiзацiю та/або лiквiдацiю структурних та/або вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства; 

14)утворення i встановлення кiлькiсного складу комiтетiв Наглядової ради, обрання та припинення повноважень голови та їх членiв; 

15)прийняття рiшення про проведення рiчних та позачергових Загальних зборiв; 

16)визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах; 

17)прийняття рiшення про дату проведення Загальних зборiв та про включення пропозицiй до проекту порядку денного, крiм випадкiв скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв; 

18) пiдготовка та затвердження проекту порядку денного Загальних зборiв, повiдомлення про проведення Загальних зборiв, порядку денного Загальних зборiв, крiм випадкiв скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв; 

19)затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування на Загальних зборах; 

20)обрання реєстрацiйної комiсiї, крiм випадкiв, встановлених законом; 

21)прийняття рiшення про вiдмову у скликаннi позачергових Загальних зборiв Товариства; 

22)визначення дати складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, встановленого чинним законодавством України та рiшенням Загальних зборiв; 

23)встановлення критерiїв до договорiв, якi пiдлягають обов'язковому попередньому погодженню Наглядовою радою; 

24)погодження списання основних фондiв Товариства, перелiк яких визначається Наглядовою радою; 

25)погодження списання дебiторської заборгованостi згiдно критерiїв, встановлених Наглядовою радою; 

26)встановлення перелiку посад, кандидатури на якi пiдлягають попередньому погодженню Наглядовою радою Товариства; 

27)прийняття рiшення про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях; 

28)вирiшення питань про створення та/або участь (придбання та вiдчуження у будь-який спосiб акцiй, паїв, часток) в будь-яких юридичних особах, їх реорганiзацiю та лiквiдацiю;

29)прийняття рiшення щодо створення будь-яких фондiв Товариства, затвердження положення про фонди, затвердження порядку формування i використання фондiв, що можуть бути створенi в процесi дiяльностi Товариства, за пропозицiєю Правлiння чи iнших органiв Товариства;

30)прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

31)прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, на суму що не перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства;

33)прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй; 

34)затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених чинним законодавством України;

35)прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

36)прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її послуг; 

37)обрання аудитора (аудиторської фiрми) Товариства для проведення аудиторської перевiрки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (рокiв) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким аудитором (аудиторською фiрмою), встановлення розмiру оплати його (її) послуг; 

38)затвердження статутiв та положень дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв Товариства, вiдокремлених структурних пiдроздiлiв,; 

39)погодження за поданням Правлiння призначення на посаду керiвникiв дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв, вiдокремлених структурних пiдроздiлiв Товариства; 

40)прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину, якщо ринкова вартiсть майна або послуг, що є його предметом, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства; 

41)прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть, в порядку та у випадках встановлених чинним законодавством України; 

42)надсилання в порядку, передбаченому чинним законодавством України, акцiонерам оферти про придбання належних їм акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй; 

43)вчинення дiй та процедур, що вiдносяться до компетенцiї власника, вiдносно ведення колективних переговорiв (погоджує кандидатури представникiв власника); 

44)укладання (погодження умов проекту угоди, договору та надання Головi Правлiння повноважень на пiдписання) та реалiзацiї (контроль за виконанням) колективних угод, договорiв; 

45)скасування рiшень органiв та посадових осiб Товариства, у випадках, коли вказанi рiшення прийнятi ними з порушенням їх посадових обов'язкiв, всупереч рiшенням Загальних зборiв або Наглядової ради Товариства, а також в iнших випадках, що можуть призвести або призвели до збиткiв Товариства або до реальної загрози їхнього виникнення; 

46)винесення рiшення про притягнення до майнової вiдповiдальностi посадових та керiвних осiб Товариства; 

47)визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй; 

48)вирiшення питань, вiднесених законодавством до компетенцiї Наглядової ради у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;

49)затвердження цiни викупу, розмiщення, придбання або продажу акцiй у випадках, коли затвердження цiни передбачене вiдповiдною процедурою, та у порядку, визначеному законом;

50)вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз чинним законодавством України.

	Фiалковська Тетяна Тадеушiвна
	
	X

	Функціональні обов'язки члена наглядової ради
	Функцональнi обов'язки Фiалковської Т.Т., як члена Наглядової ради, в складi Наглядової ради: 

1)визначення мiсцезнаходження Товариства; прийняття рiшення про внесення iнших змiн до вiдомостей, що мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань, крiм тих вiдомостей, змiна яких вiднесена до виключної компетенцiї Загальних зборiв та/або потребує внесення змiн до Статуту;

2)затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства, крiм положень, затвердження яких вiдноситься до компетенцiї Загальних зборiв, та положень, що рiшенням Наглядової ради переданi для затвердження Правлiнню Товариства; 

3)визначення стратегiї розвитку Товариства; 

4)ухвалення стратегiчних планiв, затвердження рiчного, квартального бюджетiв (планiв), включаючи iнвестицiйний бюджет, погодження програм (в т.ч. iнвестицiйних) та здiйснення контролю за їх реалiзацiєю; 

5)контроль за дiяльнiстю Правлiння Товариства; 

6)встановлення порядку здiйснення контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства; 

7)визначення кiлькiсного складу Правлiння; 

8)обрання та припинення повноважень Голови Правлiння Товариства; 

9)обрання та припинення повноважень членiв Правлiння Товариства; 

10)визначення або погодження особи, на яку покладається виконання обов'язкiв Голови Правлiння, на час його тимчасової вiдсутностi (вiдпустка, вiдрядження, хвороба, тощо); 

11)затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з Головою Правлiння та членами Правлiння, встановлення розмiру їх винагороди, визначення особи, яка уповноважується на пiдписання вiд iменi Товариства зазначених контрактiв; 

12)затвердження умов матерiального заохочення Голови, членiв Правлiння та iнших, визначених Наглядовою радою, працiвникiв Товариства; 

13)вирiшення питань про створення, реорганiзацiю та/або лiквiдацiю структурних та/або вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства; 

14)утворення i встановлення кiлькiсного складу комiтетiв Наглядової ради, обрання та припинення повноважень голови та їх членiв; 

15)прийняття рiшення про проведення рiчних та позачергових Загальних зборiв; 

16)визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах; 

17)прийняття рiшення про дату проведення Загальних зборiв та про включення пропозицiй до проекту порядку денного, крiм випадкiв скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв; 

18) пiдготовка та затвердження проекту порядку денного Загальних зборiв, повiдомлення про проведення Загальних зборiв, порядку денного Загальних зборiв, крiм випадкiв скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв; 

19)затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування на Загальних зборах; 

20)обрання реєстрацiйної комiсiї, крiм випадкiв, встановлених законом; 

21)прийняття рiшення про вiдмову у скликаннi позачергових Загальних зборiв Товариства; 

22)визначення дати складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, встановленого чинним законодавством України та рiшенням Загальних зборiв; 

23)встановлення критерiїв до договорiв, якi пiдлягають обов'язковому попередньому погодженню Наглядовою радою; 

24)погодження списання основних фондiв Товариства, перелiк яких визначається Наглядовою радою; 

25)погодження списання дебiторської заборгованостi згiдно критерiїв, встановлених Наглядовою радою; 

26)встановлення перелiку посад, кандидатури на якi пiдлягають попередньому погодженню Наглядовою радою Товариства; 

27)прийняття рiшення про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях; 

28)вирiшення питань про створення та/або участь (придбання та вiдчуження у будь-який спосiб акцiй, паїв, часток) в будь-яких юридичних особах, їх реорганiзацiю та лiквiдацiю;

29)прийняття рiшення щодо створення будь-яких фондiв Товариства, затвердження положення про фонди, затвердження порядку формування i використання фондiв, що можуть бути створенi в процесi дiяльностi Товариства, за пропозицiєю Правлiння чи iнших органiв Товариства;

30)прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

31)прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, на суму що не перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства;

33)прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй; 

34)затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених чинним законодавством України;

35)прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

36)прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її послуг; 

37)обрання аудитора (аудиторської фiрми) Товариства для проведення аудиторської перевiрки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (рокiв) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким аудитором (аудиторською фiрмою), встановлення розмiру оплати його (її) послуг; 

38)затвердження статутiв та положень дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв Товариства, вiдокремлених структурних пiдроздiлiв,; 

39)погодження за поданням Правлiння призначення на посаду керiвникiв дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв, вiдокремлених структурних пiдроздiлiв Товариства; 

40)прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину, якщо ринкова вартiсть майна або послуг, що є його предметом, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства; 

41)прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть, в порядку та у випадках встановлених чинним законодавством України; 

42)надсилання в порядку, передбаченому чинним законодавством України, акцiонерам оферти про придбання належних їм акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй; 

43)вчинення дiй та процедур, що вiдносяться до компетенцiї власника, вiдносно ведення колективних переговорiв (погоджує кандидатури представникiв власника); 

44)укладання (погодження умов проекту угоди, договору та надання Головi Правлiння повноважень на пiдписання) та реалiзацiї (контроль за виконанням) колективних угод, договорiв; 

45)скасування рiшень органiв та посадових осiб Товариства, у випадках, коли вказанi рiшення прийнятi ними з порушенням їх посадових обов'язкiв, всупереч рiшенням Загальних зборiв або Наглядової ради Товариства, а також в iнших випадках, що можуть призвести або призвели до збиткiв Товариства або до реальної загрози їхнього виникнення; 

46)винесення рiшення про притягнення до майнової вiдповiдальностi посадових та керiвних осiб Товариства; 

47)визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй; 

48)вирiшення питань, вiднесених законодавством до компетенцiї Наглядової ради у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;

49)затвердження цiни викупу, розмiщення, придбання або продажу акцiй у випадках, коли затвердження цiни передбачене вiдповiдною процедурою, та у порядку, визначеному законом;

50)вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз чинним законодавством України.

	Крупська Надiя Вiталiївна
	
	X

	Функціональні обов'язки члена наглядової ради
	Функцональнi обов'язки Крупської Н.В., як члена Наглядової ради, в складi Наглядової ради: 

1)визначення мiсцезнаходження Товариства; прийняття рiшення про внесення iнших змiн до вiдомостей, що мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань, крiм тих вiдомостей, змiна яких вiднесена до виключної компетенцiї Загальних зборiв та/або потребує внесення змiн до Статуту;

2)затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства, крiм положень, затвердження яких вiдноситься до компетенцiї Загальних зборiв, та положень, що рiшенням Наглядової ради переданi для затвердження Правлiнню Товариства; 

3)визначення стратегiї розвитку Товариства; 

4)ухвалення стратегiчних планiв, затвердження рiчного, квартального бюджетiв (планiв), включаючи iнвестицiйний бюджет, погодження програм (в т.ч. iнвестицiйних) та здiйснення контролю за їх реалiзацiєю; 

5)контроль за дiяльнiстю Правлiння Товариства; 

6)встановлення порядку здiйснення контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства; 

7)визначення кiлькiсного складу Правлiння; 

8)обрання та припинення повноважень Голови Правлiння Товариства; 

9)обрання та припинення повноважень членiв Правлiння Товариства; 

10)визначення або погодження особи, на яку покладається виконання обов'язкiв Голови Правлiння, на час його тимчасової вiдсутностi (вiдпустка, вiдрядження, хвороба, тощо); 

11)затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з Головою Правлiння та членами Правлiння, встановлення розмiру їх винагороди, визначення особи, яка уповноважується на пiдписання вiд iменi Товариства зазначених контрактiв; 

12)затвердження умов матерiального заохочення Голови, членiв Правлiння та iнших, визначених Наглядовою радою, працiвникiв Товариства; 

13)вирiшення питань про створення, реорганiзацiю та/або лiквiдацiю структурних та/або вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства; 

14)утворення i встановлення кiлькiсного складу комiтетiв Наглядової ради, обрання та припинення повноважень голови та їх членiв; 

15)прийняття рiшення про проведення рiчних та позачергових Загальних зборiв; 

16)визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах; 

17)прийняття рiшення про дату проведення Загальних зборiв та про включення пропозицiй до проекту порядку денного, крiм випадкiв скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв; 

18) пiдготовка та затвердження проекту порядку денного Загальних зборiв, повiдомлення про проведення Загальних зборiв, порядку денного Загальних зборiв, крiм випадкiв скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв; 

19)затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування на Загальних зборах; 

20)обрання реєстрацiйної комiсiї, крiм випадкiв, встановлених законом; 

21)прийняття рiшення про вiдмову у скликаннi позачергових Загальних зборiв Товариства; 

22)визначення дати складання перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, встановленого чинним законодавством України та рiшенням Загальних зборiв; 

23)встановлення критерiїв до договорiв, якi пiдлягають обов'язковому попередньому погодженню Наглядовою радою; 

24)погодження списання основних фондiв Товариства, перелiк яких визначається Наглядовою радою; 

25)погодження списання дебiторської заборгованостi згiдно критерiїв, встановлених Наглядовою радою; 

26)встановлення перелiку посад, кандидатури на якi пiдлягають попередньому погодженню Наглядовою радою Товариства; 

27)прийняття рiшення про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях; 

28)вирiшення питань про створення та/або участь (придбання та вiдчуження у будь-який спосiб акцiй, паїв, часток) в будь-яких юридичних особах, їх реорганiзацiю та лiквiдацiю;

29)прийняття рiшення щодо створення будь-яких фондiв Товариства, затвердження положення про фонди, затвердження порядку формування i використання фондiв, що можуть бути створенi в процесi дiяльностi Товариства, за пропозицiєю Правлiння чи iнших органiв Товариства;

30)прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

31)прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, на суму що не перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства;

33)прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй; 

34)затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених чинним законодавством України;

35)прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

36)прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її послуг; 

37)обрання аудитора (аудиторської фiрми) Товариства для проведення аудиторської перевiрки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (рокiв) та визначення умов договору, що укладатиметься з таким аудитором (аудиторською фiрмою), встановлення розмiру оплати його (її) послуг; 

38)затвердження статутiв та положень дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв Товариства, вiдокремлених структурних пiдроздiлiв,; 

39)погодження за поданням Правлiння призначення на посаду керiвникiв дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв, вiдокремлених структурних пiдроздiлiв Товариства; 

40)прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину, якщо ринкова вартiсть майна або послуг, що є його предметом, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства; 

41)прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть, в порядку та у випадках встановлених чинним законодавством України; 

42)надсилання в порядку, передбаченому чинним законодавством України, акцiонерам оферти про придбання належних їм акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй; 

43)вчинення дiй та процедур, що вiдносяться до компетенцiї власника, вiдносно ведення колективних переговорiв (погоджує кандидатури представникiв власника); 

44)укладання (погодження умов проекту угоди, договору та надання Головi Правлiння повноважень на пiдписання) та реалiзацiї (контроль за виконанням) колективних угод, договорiв; 

45)скасування рiшень органiв та посадових осiб Товариства, у випадках, коли вказанi рiшення прийнятi ними з порушенням їх посадових обов'язкiв, всупереч рiшенням Загальних зборiв або Наглядової ради Товариства, а також в iнших випадках, що можуть призвести або призвели до збиткiв Товариства або до реальної загрози їхнього виникнення; 

46)винесення рiшення про притягнення до майнової вiдповiдальностi посадових та керiвних осiб Товариства; 

47)визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй; 

48)вирiшення питань, вiднесених законодавством до компетенцiї Наглядової ради у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;

49)затвердження цiни викупу, розмiщення, придбання або продажу акцiй у випадках, коли затвердження цiни передбачене вiдповiдною процедурою, та у порядку, визначеному законом;

50)вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз чинним законодавством України.


	Чи проведені засідання наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень; процедури, що застосовуються при прийнятті наглядовою радою рішень; визначення, як діяльність наглядової ради зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства
	Так, у звiтному роцi було проведено чотири засiдання Наглядової ради, на яких приймались рiшення щодо органiзацiї та  проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв (про дату, час та мiсце їх проведення, а також мiсце та час проведення реєстрацiї акцiонерiв (їх представникiв) для участi у рiчних загальних зборах; визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення рiчних загальних зборiв; визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у рiчних загальних зборах акцiонерiв; затвердження проекту порядку денного рiчних загальних зборiв акцiонерiв; затвердження повiдомлення про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв; визначення способу персонального повiдомлення акцiонерiв про проведення рiчних загальних зборiв; призначення реєстрацiйної комiсiї рiчних загальних зборiв; обрання голови та секретаря рiчних загальних зборiв; щодо затвердження порядку денного рiчних загальних зборiв та затвердження форми i тексту бюлетенiв для голосування на рiчних загальних зборах); рiшення щодо затвердження Рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв (рiчного звiту) за 2019 рiк; рiшення щодо виплати премiї Головi правлiння; рiшення про припинення повноважень та про обрання членiв (Голови) правлiння.


Комітети в складі наглядової ради (за наявності)?

	
	Так
	Ні
	Персональний склад комітетів

	З питань аудиту
	
	X
	

	З питань призначень
	
	X
	

	З винагород
	
	X
	

	Інше (зазначити)
	Комiтети в складi Наглядової ради не створювались.
	


	Чи проведені засідання комітетів наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень
	

	У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності
	


Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи
	Оцінка роботи наглядової ради
	Iнформацiя про дiяльнiсть Наглядової ради та оцiнки її роботи не надається, тому що ця iнформацiя для приватних акцiонерних товариств не обов'язкова для розкриття.


Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства?

	
	Так
	Ні

	Галузеві знання і досвід роботи в галузі
	
	X

	Знання у сфері фінансів і менеджменту
	
	X

	Особисті якості (чесність, відповідальність)
	
	X

	Відсутність конфлікту інтересів
	
	X

	Граничний вік
	
	X

	Відсутні будь-які вимоги
	X
	

	Інше (зазначити)

Кандидати, якi висуваються для обрання до складу Наглядової ради, мають вiдповiдати нижчезазначеним вимогам: мати необхiдний рiвень знань щодо принципiв корпоративного управлiння; мати бездоганну дiлову репутацiю; не мати непогашеної судимостi, не бути позбавленим права обiймати посади члена Наглядової ради або займатися дiяльнiстю, пов'язаною з виконання повноважень члена Наглядової ради, не бути пiдозрюваним у вчиненнi злочину або притягненим як обвинувачений у кримiнальнiй справi.Члени Наглядової ради не можуть одночасно здiйснювати повноваження iнших посадових осiб Товариства. Членом Наглядової ради не може бути особа, якiй згiдно iз чинним законодавством України заборонено обiймати посади в органах управлiння акцiонерних товариств. Членом Наглядової ради не може бути особа, яка є учасником або членом органiв управлiння юридичної особи, яка конкурує з дiяльнiстю Товариства. 
	X
	


Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми правами та обов'язками?

	
	Так
	Ні

	Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом внутрішніх документів акціонерного товариства
	
	X

	Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками
	
	X

	Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового менеджменту)
	
	X

	Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена
	X
	

	Інше (зазначити)
	


Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради?

	
	Так
	Ні

	Винагорода є фіксованою сумою
	
	X

	Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій
	
	X

	Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства
	
	X

	Члени наглядової ради не отримують винагороди
	X
	

	Інше (запишіть)
	


Склад виконавчого органу
	Персональний склад виконавчого органу
	Функціональні обов'язки члена виконавчого органу

	Колегiальний виконавчий орган - правлiння. Склад: Янечко Леонiд Володимирович - Голова правлiння, члени Правлiння: Мандебура Олександр Якович, Подворна Надiя Михайлiвна, Лiщук Тетяна Володимирiвна, Шкарупа Олександр Михайлович
	Функцональнi обов'язки Янечка Л.В., як Голови правлiння:

1)органiзовує роботу Правлiння, скликає засiдання, забезпечує ведення протоколiв засiдань Правлiння; 

2)вiдповiдно до наданих повноважень, керує поточною дiяльнiстю Товариства та несе персональну вiдповiдальнiсть за ефективнiсть його роботи; 

3)без довiреностi дiє вiд iменi Товариства, представляє Товариство у вiдносинах з юридичними i фiзичними особами, державними органами i органами мiсцевого самоврядування, як в Українi, так i за її межами; 

4)у межах своєї компетенцiї вирiшує всi питання виробничо-господарської дiяльностi; 

5)видає довiреностi вiд iменi Товариства; 

6)у порядку, встановленому чинним законодавством України та Статутом, вчиняє правочини, пiдписує договори (угоди) та iншi документи вiд iменi Товариства; 

7)встановлює порядок пiдписання договорiв (контрактiв) та вчинення iнших правочинiв вiд iменi Товариства, з урахування порядку, встановленого чинним законодавством України та Статутом; 

8)розпоряджається майном та коштами Товариства у порядку, встановленому Статутом та чинним законодавством України; 

9)вiдкриває i закриває рахунки в банкiвських установах, здiйснює фiнансовi операцiї; 

10)пiдписує всi документи грошового, кредитного, майнового характеру, з урахуванням обмежень, визначених Статутом; 

11)пiдписує фiнансову звiтнiсть Товариства, статистичну, бухгалтерську, податкову та iншу звiтнiсть, встановлену чинним законодавством України; 

12)вносить на розгляд Наглядової ради пропозицiї щодо кiлькiсного i персонального складу Правлiння, керiвних осiб та головного бухгалтера Товариства, керiвних осiб дочiрнiх пiдприємств, представництв, фiлiй та iнших вiдокремлених пiдроздiлiв; 

13)погоджує з Наглядовою радою особу, на яку покладає виконання своїх обов'язкiв на час тимчасової вiдсутностi (вiдпустка, вiдрядження, хвороба тощо); 

14)видає накази та дає розпорядження, обов'язковi для всiх працiвникiв Товариства; 

15)наймає (призначає на посаду) та звiльняє з роботи працiвникiв Товариства, здiйснює їх переведення та перемiщення, застосовує заходи заохочення працiвникiв, накладає дисциплiнарнi стягнення, притягує до майнової вiдповiдальностi; 

16)затверджує штатний розпис Товариства; 

17)визначає умови роботи i її оплати (встановлює посадовi оклади та надбавки) з особами, що знаходяться в трудових вiдносинах з Товариством; 

18)затверджує посадовi iнструкцiї працiвникiв Товариства; 

19)вирiшує питання добору, пiдготовки, перепiдготовки та пiдвищення квалiфiкацiї кадрiв; 

20)приймає рiшення про вiдрядження, включаючи закордоннi дiловi поїздки; 

21)розподiляє обов'язки мiж членами Правлiння та визначає їх функцiональнi повноваження; 

22)може делегувати окремi свої повноваженням працiвникам Товариства; 

23)пiдписує позовнi заяви, скарги та будь-якi iншi документи процесуального характеру; 

24)затверджує правила, процедури та iншi внутрiшнi нормативнi i методичнi документи, затвердження яких не вiднесено до компетенцiї Правлiння; 

25)забезпечує дотримання норм законодавства про працю, про охорону працi, Правил внутрiшнього трудового розпорядку; 

26)забезпечує захист комерцiйної таємницi Товариства вiдповiдно до чинного законодавства України та внутрiшнiх положень Товариства; 

27)органiзовує вiйськовий облiк, мобiлiзацiйну пiдготовку та мобiлiзацiйнi заходи згiдно з чинним законодавством України; 

28)здiйснює iншi функцiї, необхiднi для забезпечення дiяльностi Товариства, за дорученням Загальних зборiв, Наглядової ради та Правлiння. 

	Мандебура Олександр Якович - член Правлiння
	Функцональнi обов'язки Мандебури О. Я., як члена Правлiння, в складi Правлiння:

1) органiзацiя виконання рiшень Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради Товариства; 

2) пiдготовка для затвердження Загальними зборами рiчної фiнансової звiтностi; 

3) прийняття актiв в межах компетенцiї Правлiння, що регулюють дiяльнiсть Товариства; 

4) розробка проектiв квартальних, рiчних бюджетiв, бiзнес-планiв, програм фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 

5) розробка та затвердження поточних фiнансово-господарських планiв i оперативних завдань Товариства та забезпечення їх реалiзацiї. Затвердження планiв роботи Правлiння; 

6) органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi Товариства. Складання та надання Наглядовiй радi квартальної та рiчної фiнансової звiтностi  Товариства до їх оприлюднення та (або) подання на розгляд Загальними зборами; 

7) органiзацiя юридичного, iнформацiйного забезпечення дiяльностi Товариства; 

8) забезпечення проведення аудиторської перевiрки дiяльностi Товариства,  в тому числi, на вимогу акцiонерiв, якi володiють не менш як 10 вiдсотками голосуючих акцiй Товариства; 

9) розгляд матерiалiв, складених за результатами перевiрок фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, а також звiтiв керiвникiв дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв та iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв, прийняття рiшень за його результатами; 

10) виконання колективного договору. Призначення та вiдкликання осiб, якi беруть участь у колективних переговорах як представники Правлiння, за погодженням iз Наглядовою радою; 

11) визначення перелiку iнформацiї, яка є комерцiйною таємницею Товариства, та порядку її захисту; 

12) надання Наглядовiй радi iнформацiї про можливiсть вчинення правочину щодо якого є заiнтересованiсть; 

13) вирiшення питань виробничо-господарської дiяльностi, фiнансування, ведення облiку та звiтностi та iнших питань; 

14) органiзацiя зовнiшньоекономiчної дiяльностi Товариства; 

15) забезпечення виконання виробничих завдань, договiрних зобов'язань Товариства; 

16) координацiя поточної дiяльностi вiдокремлених структурних пiдроздiлiв, фiлiй, представництв, дочiрнiх пiдприємств; 

17) вирiшення iнших питань дiяльностi, крiм тих, що належать до компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради. 

	Подворна Надiя Михайлiвна - член Правлiння
	Функцональнi обов'язки Подворної Н.М., як члена Правлiння, в складi Правлiння:

1) органiзацiя виконання рiшень Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради Товариства; 

2) пiдготовка для затвердження Загальними зборами рiчної фiнансової звiтностi; 

3) прийняття актiв в межах компетенцiї Правлiння, що регулюють дiяльнiсть Товариства; 

4) розробка проектiв квартальних, рiчних бюджетiв, бiзнес-планiв, програм фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 

5) розробка та затвердження поточних фiнансово-господарських планiв i оперативних завдань Товариства та забезпечення їх реалiзацiї. Затвердження планiв роботи Правлiння; 

6) органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi Товариства. Складання та надання Наглядовiй радi квартальної та рiчної фiнансової звiтностi  Товариства до їх оприлюднення та (або) подання на розгляд Загальними зборами; 

7) органiзацiя юридичного, iнформацiйного забезпечення дiяльностi Товариства; 

8) забезпечення проведення аудиторської перевiрки дiяльностi Товариства,  в тому числi, на вимогу акцiонерiв, якi володiють не менш як 10 вiдсотками голосуючих акцiй Товариства; 

9) розгляд матерiалiв, складених за результатами перевiрок фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, а також звiтiв керiвникiв дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв та iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв, прийняття рiшень за його результатами; 

10) виконання колективного договору. Призначення та вiдкликання осiб, якi беруть участь у колективних переговорах як представники Правлiння, за погодженням iз Наглядовою радою; 

11) визначення перелiку iнформацiї, яка є комерцiйною таємницею Товариства, та порядку її захисту; 

12) надання Наглядовiй радi iнформацiї про можливiсть вчинення правочину щодо якого є заiнтересованiсть; 

13) вирiшення питань виробничо-господарської дiяльностi, фiнансування, ведення облiку та звiтностi та iнших питань; 

14) органiзацiя зовнiшньоекономiчної дiяльностi Товариства; 

15) забезпечення виконання виробничих завдань, договiрних зобов'язань Товариства; 

16) координацiя поточної дiяльностi вiдокремлених структурних пiдроздiлiв, фiлiй, представництв, дочiрнiх пiдприємств; 

17) вирiшення iнших питань дiяльностi, крiм тих, що належать до компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради. 

	Лiщук Тетяна Володимирiвна - член Правлiння
	Функцональнi обов'язки Лiщук Т.В., як члена Правлiння, в складi Правлiння:

1) органiзацiя виконання рiшень Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради Товариства; 

2) пiдготовка для затвердження Загальними зборами рiчної фiнансової звiтностi; 

3) прийняття актiв в межах компетенцiї Правлiння, що регулюють дiяльнiсть Товариства; 

4) розробка проектiв квартальних, рiчних бюджетiв, бiзнес-планiв, програм фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 

5) розробка та затвердження поточних фiнансово-господарських планiв i оперативних завдань Товариства та забезпечення їх реалiзацiї. Затвердження планiв роботи Правлiння; 

6) органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi Товариства. Складання та надання Наглядовiй радi квартальної та рiчної фiнансової звiтностi  Товариства до їх оприлюднення та (або) подання на розгляд Загальними зборами; 

7) органiзацiя юридичного, iнформацiйного забезпечення дiяльностi Товариства; 

8) забезпечення проведення аудиторської перевiрки дiяльностi Товариства,  в тому числi, на вимогу акцiонерiв, якi володiють не менш як 10 вiдсотками голосуючих акцiй Товариства; 

9) розгляд матерiалiв, складених за результатами перевiрок фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, а також звiтiв керiвникiв дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв та iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв, прийняття рiшень за його результатами; 

10) виконання колективного договору. Призначення та вiдкликання осiб, якi беруть участь у колективних переговорах як представники Правлiння, за погодженням iз Наглядовою радою; 

11) визначення перелiку iнформацiї, яка є комерцiйною таємницею Товариства, та порядку її захисту; 

12) надання Наглядовiй радi iнформацiї про можливiсть вчинення правочину щодо якого є заiнтересованiсть; 

13) вирiшення питань виробничо-господарської дiяльностi, фiнансування, ведення облiку та звiтностi та iнших питань; 

14) органiзацiя зовнiшньоекономiчної дiяльностi Товариства; 

15) забезпечення виконання виробничих завдань, договiрних зобов'язань Товариства; 

16) координацiя поточної дiяльностi вiдокремлених структурних пiдроздiлiв, фiлiй, представництв, дочiрнiх пiдприємств; 

17) вирiшення iнших питань дiяльностi, крiм тих, що належать до компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради. 

	Шкарупа Олександр Михайлович - член Правлiння
	Функцональнi обов'язки Шкарупи О.М., як члена Правлiння, в складi Правлiння:

1) органiзацiя виконання рiшень Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради Товариства; 

2) пiдготовка для затвердження Загальними зборами рiчної фiнансової звiтностi; 

3) прийняття актiв в межах компетенцiї Правлiння, що регулюють дiяльнiсть Товариства; 

4) розробка проектiв квартальних, рiчних бюджетiв, бiзнес-планiв, програм фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 

5) розробка та затвердження поточних фiнансово-господарських планiв i оперативних завдань Товариства та забезпечення їх реалiзацiї. Затвердження планiв роботи Правлiння; 

6) органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi Товариства. Складання та надання Наглядовiй радi квартальної та рiчної фiнансової звiтностi  Товариства до їх оприлюднення та (або) подання на розгляд Загальними зборами; 

7) органiзацiя юридичного, iнформацiйного забезпечення дiяльностi Товариства; 

8) забезпечення проведення аудиторської перевiрки дiяльностi Товариства,  в тому числi, на вимогу акцiонерiв, якi володiють не менш як 10 вiдсотками голосуючих акцiй Товариства; 

9) розгляд матерiалiв, складених за результатами перевiрок фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, а також звiтiв керiвникiв дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв та iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв, прийняття рiшень за його результатами; 

10) виконання колективного договору. Призначення та вiдкликання осiб, якi беруть участь у колективних переговорах як представники Правлiння, за погодженням iз Наглядовою радою; 

11) визначення перелiку iнформацiї, яка є комерцiйною таємницею Товариства, та порядку її захисту; 

12) надання Наглядовiй радi iнформацiї про можливiсть вчинення правочину щодо якого є заiнтересованiсть; 

13) вирiшення питань виробничо-господарської дiяльностi, фiнансування, ведення облiку та звiтностi та iнших питань; 

14) органiзацiя зовнiшньоекономiчної дiяльностi Товариства; 

15) забезпечення виконання виробничих завдань, договiрних зобов'язань Товариства; 

16) координацiя поточної дiяльностi вiдокремлених структурних пiдроздiлiв, фiлiй, представництв, дочiрнiх пiдприємств; 

17) вирiшення iнших питань дiяльностi, крiм тих, що належать до компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради. 


	Чи проведені засідання виконавчого органу: загальний опис прийнятих на них рішень; інформація про результати роботи виконавчого органу; визначення, як діяльність виконавчого органу зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства
	В звiтному перiодi проведено 2 (два) засiдання Правлiння на яких було прийнято рiшення щодо списання автобуса та рiшення про надання спонсорської допомоги.

Рiшення Правлiння Товариства оформлюється протоколом, який пiдписує Голова Правлiння або виконуючий обов'язки Голови Правлiння. Голова Правлiння забезпечує ведення та зберiгання протоколiв Правлiння. Засiдання Правлiння Товариства є правомочним, якщо у ньому беруть участь не менше половини членiв Правлiння Товариства. Рiшення приймаються простою бiльшiстю голосiв присутнiх на засiданнi членiв Правлiння, кожному з яких належить один голос. У разi рiвної кiлькостi голосiв, голос Голови Правлiння або виконуючого обов'язки Голови Правлiння Товариства є вирiшальним. При незгодi з прийнятим рiшенням члени Правлiння мають право висловити свою думку Наглядовiй радi Товариства.


	Оцінка роботи виконавчого органу
	Iнформацiя про дiяльнiсть виконавчого органу та оцiнки його роботи не надається, тому що ця iнформацiя для приватних акцiонерних товариств не обов'язкова для розкриття.


Примітки
5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента 
Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в Товариствi не створено та не затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як:

1) бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис);

2) бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат);

3) аудит, контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, пiдтвердження i простежування).

Всi перерахованi вище методи становлять єдину систему i використовуються в процесi управлiння Товариством.

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Фiнансовi ризики постiйно виникають в процесi звичайної дiяльностi Товариства.

Основнi фiнансовi iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, та пiддаються впливу наступних ризикiв:

- ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання;

- ризик втрати лiквiдностi: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою погашення зобов'язань;

- кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових зобов'язань контрагентами (дебiторами).

Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в Товариствi не створено. Керiвництво приймає рiшення з мiнiмiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси.

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  ні
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 
Кількість членів ревізійної комісії 0 осіб.

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років?  0
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань?

	
	Загальні збори акціонерів
	Наглядова рада
	Виконавчий орган
	Не належить до компетенції жодного органу

	Визначення основних напрямів діяльності (стратегії)
	так
	ні
	ні
	ні

	Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)
	ні
	ні
	так
	ні

	Затвердження річного фінансового звіту, або балансу, або бюджету
	так
	ні
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів виконавчого органу
	ні
	так
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	так
	ні
	ні
	ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії
	так
	ні
	ні
	ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів виконавчого органу
	ні
	так
	ні
	ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів наглядової ради
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про притягнення до майнової відповідальності членів виконавчого органу
	так
	так
	ні
	ні

	Прийняття рішення про додаткову емісію акцій
	так
	ні
	ні
	ні

	Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення власних акцій
	так
	ні
	ні
	ні

	Затвердження зовнішнього аудитора
	ні
	так
	ні
	ні

	Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів
	так
	так
	ні
	ні


Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від імені акціонерного товариства? (так/ні)  так
Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  ні
Які документи існують у вашому акціонерному товаристві?

	
	Так
	Ні

	Положення про загальні збори акціонерів
	X
	

	Положення про наглядову раду
	X
	

	Положення про виконавчий орган
	X
	

	Положення про посадових осіб акціонерного товариства
	
	X

	Положення про ревізійну комісію (або ревізора)
	
	X

	Положення про порядок розподілу прибутку
	
	X

	Інше (запишіть)
	Iншi документи вiдсутнi в Товариствi вiдсутнi.


Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?

	Інформація про діяльність акціонерного товариства
	Інформація розповсюджується на загальних зборах
	Інформація оприлюднюється в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Документи надаються для ознайомлення безпосередньо в акціонерному товаристві
	Копії документів надаються на запит акціонера
	Інформація розміщується на власному веб-сайті акціонерного товариства

	Фінансова звітність, результати діяльності
	так
	ні
	так
	так
	так

	Інформація про акціонерів, які володіють 5 та більше відсотками голосуючих акцій
	ні
	ні
	так
	так
	так

	Інформація про склад органів управління товариства
	так
	ні
	так
	так
	так

	Протоколи загальних зборів акціонерів після їх проведення
	ні
	ні
	так
	так
	так

	Розмір винагороди посадових осіб акціонерного товариства
	ні
	ні
	так
	так
	так


Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних стандартів фінансової звітності? (так/ні)  так
Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду?

	
	Так
	Ні

	Не проводились взагалі
	
	X

	Раз на рік
	X
	

	Частіше ніж раз на рік
	
	X


Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фірми)?

	
	Так
	Ні

	Загальні збори акціонерів
	
	X

	Наглядова рада
	X
	

	Інше (зазначити)
	


З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку востаннє?

	
	Так
	Ні

	З власної ініціативи
	
	X

	За дорученням загальних зборів
	
	X

	За дорученням наглядової ради
	
	X

	За зверненням виконавчого органу
	
	X

	На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та більше 10 відсотками голосуючих акцій
	
	X

	Інше (зазначити)
	


6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента

	№ з/п
	Повне найменування юридичної особи - власника (власників) або прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи - власника (власників) значного пакета акцій
	Ідентифікаційний код згідно з Єдиним державним реєстром юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (для юридичної особи - резидента), код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента)
	Розмір частки акціонера (власника) (у відсотках до статутного капіталу)

	1
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Iнвестицiйно-будiвельна "Подiлля"
	34313180
	46,776592

	2
	Дербун Iнвестментс Лiмiтед
	1503342
	15,94278


7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента

	Загальна кількість акцій
	Кількість акцій з обмеженнями
	Підстава виникнення обмеження
	Дата виникнення обмеження

	14 550 168
	4 838 474
	вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України "Про депозитарну систему України", акцiї акцiонерiв, якi не уклали договiр з депозитарною установою, не враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi на загальних зборах акцiонерiв Товариства (згiдно з Реєстром власникiв iменних цiнних паперiв, складеного станом на 31.12.2020 р.)
	12.10.2014

	Опис
	


8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента
НАГЛЯДОВА РАДА

Наглядова рада складається з 5 (п'яти) осiб. До складу Наглядової ради входять Голова та члени Наглядової ради. Члени Наглядової ради обираються Загальними зборами акцiонерiв з числа фiзичних осiб - акцiонерiв, осiб, якi представляють їх iнтереси (представники акцiонерiв) або незалежних директорiв, у порядку, встановленому Статутом Товариства та Положенням про Загальнi збори акцiонерiв Товариства. Голова Наглядової ради обирається членами Наглядової ради з їх числа на засiданнi Наглядової ради простою бiльшiстю голосiв. Наглядова рада може в будь-який момент переобрати Голову Наглядової ради, або обрати особу, яка виконуватиме повноваження Голови Наглядової ради пiд час його вiдсутностi. Члени Наглядової ради не можуть одночасно здiйснювати повноваження iнших посадових осiб Товариства. 

Членом Наглядової ради не може бути особа, якiй згiдно iз чинним законодавством України заборонено обiймати посади в органах управлiння акцiонерних товариств. Членом Наглядової ради не може бути особа, яка є учасником або членом органiв управлiння юридичної особи, яка конкурує з дiяльнiстю Товариства. Кандидати, якi висуваються для обрання до складу Наглядової ради, мають вiдповiдати нижчезазначеним вимогам: 

- мати необхiдний рiвень знань щодо принципiв корпоративного управлiння;

- мати бездоганну дiлову репутацiю;

- не мати непогашеної судимостi, не бути позбавленим права обiймати посади члена Наглядової ради або займатися дiяльнiстю, пов'язаною з виконання повноважень члена Наглядової ради, не бути пiдозрюваним у вчиненнi злочину або притягненим як обвинувачений у кримiнальнiй справi.

Висування кандидатiв до складу Наглядової ради здiйснюється акцiонерами Товариства або їх представниками у порядку, встановленому Статутом Товариства. Повноваження членiв Наглядової ради Товариства дiйснi з моменту набрання чинностi рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства про їх обрання. Акцiонер, представник якого обраний членом Наглядової ради, може в будь-який момент замiнити такого представника iншим представником. Для цього акцiонер направляє Товариству письмове повiдомлення про замiну свого представника. 

Повноваження члена Наглядової ради, який є представником акцiонера, припиняються, а новий представник набуває повноважень з моменту надходження до Товариства письмового повiдомлення про замiну свого представника.

Повiдомлення про замiну представника повинне мiстити iнформацiю про нового представника, передбачену чинним законодавством України, Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства для випадкiв подання акцiонерами кандидатур до складу Наглядової ради Товариства. У випадку, якщо член Наглядової ради є представником декiлькох акцiонерiв, повiдомлення про замiну члена Наглядової ради - представника акцiонерiв пiдписується всiма акцiонерами, представником яких член Наглядової ради є. З членами Наглядової ради Товариства укладаються цивiльно-правовi або трудовi договори (контракти), якими передбачаються права, обов'язки, вiдповiдальнiсть, пiдстави дострокового припинення та наслiдки розiрвання договору тощо. Умови цивiльно-правових або трудових договорiв (контрактiв) затверджуються Загальними зборами акцiонерiв Товариства. Вiд iменi Товариства цивiльно-правовi або трудовi договори (контракти) пiдписуються особою, уповноваженою на це Загальними зборами акцiонерiв Товариства. 

Строк повноважень членiв Наглядової ради становить три роки. Товариство зобов'язане кожнi три роки включати до порядку денного рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства питання щодо припинення повноважень та обрання членiв Наглядової ради. Пiсля закiнчення строку, на який обрано членiв Наглядової ради, вони продовжують виконувати свої повноваження до прийняття Загальними зборами акцiонерiв Товариства рiшення про припинення їх повноважень.

Повноваження членiв Наглядової ради можуть бути припиненi достроково у порядку та випадках, передбачених чинним законодавством України, Статутом Товариства та договором, що укладається з членами Наглядової ради, в тому числi без рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

У випадку, якщо повноваження членiв Наглядової ради припинено без рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства та Наглядова рада не має кворуму для проведення засiдань та прийняття рiшень, Товариство протягом трьох мiсяцiв з дати припинення повноважень члена Наглядової ради, внаслiдок чого Наглядова рада не має кворуму, зобов'язане скликати Загальнi збори акцiонерiв Товариства та включити до порядку денного питання щодо вiдкликання повноважень решти членiв Наглядової ради та обрання нового її складу.

У випадку, якщо внаслiдок припинення повноважень членiв Наглядової ради Наглядова рада не має кворуму для проведення засiдань, Наглядова рада має право приймати рiшення лише з питань скликання Загальних зборiв для обрання членiв Наглядової ради.

Рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства щодо припинення повноважень членiв Наглядової ради приймається щодо всього складу Наглядової ради. Члени Наглядової ради можуть переобиратися на посаду на необмежену кiлькiсть разiв. 

ПРАВЛIННЯ

Членом Правлiння Товариства може бути будь-яка фiзична особа, яка має повну цивiльну дiєздатнiсть, не є членом Наглядової ради Товариства, а також не пiдпадає пiд обмеження, що встановленi чинним законодавством України. Кiлькiсний склад Правлiння визначається Наглядовою радою. Члени Правлiння обираються (призначаються) Наглядовою радою Товариства. З кожним членом Правлiння укладається контракт, який вiд iменi Товариства пiдписує Голова Наглядової ради або особа, уповноважена на те Наглядовою радою. Повноваження членiв Правлiння є чинними до моменту прийняття Наглядовою радою рiшення про припинення повноважень членiв Правлiння та обрання нового складу Правлiння. Повноваження будь-якого з членiв Правлiння можуть бути достроково припиненi за рiшенням Наглядової ради. У разi необхiдностi на мiсце члена Правлiння, повноваження якого достроково припинилися, Наглядова рада обирає нового члена Правлiння. У цьому випадку, до моменту обрання нового члена(iв) Правлiння, Правлiння продовжує виконувати свої повноваження. Якщо кiлькiсть членiв Правлiння становить менше половини його кiлькiсного складу, Наглядова рада зобов'язана обрати нового(их) члена(iв) Правлiння або змiнити кiлькiсний склад Правлiння. 

Повноваження члена Правлiння припиняються достроково: 

1) в разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим; 

2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Правлiння за станом здоров'я; 

3) у випадках, передбачених контрактом; 

4) за рiшенням Наглядової ради; 

5) в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України. 

Голова Правлiння обирається Наглядовою радою. Повноваження Голови Правлiння припиняються за рiшенням Наглядової ради з одночасним прийняттям рiшення про призначення Голови Правлiння або особи, яка тимчасово здiйснюватиме його повноваження. З Головою Правлiння укладається контракт, який вiд iменi Товариства пiдписує Голова Наглядової ради чи особа, уповноважена на те Наглядовою радою. Повноваження Голови Правлiння є чинними до моменту прийняття Наглядовою радою рiшення про припинення повноважень Голови Правлiння та обрання нового Голови Правлiння. Допускається неодноразове обрання тiєї ж самої особи на посаду Голови або члена Правлiння. 

У випадку вiдсутностi Голови Правлiння, виконуючий обов'язки Голови Правлiння, має право представляти iнтереси Товариства, дiяти вiд iменi Товариства з урахуванням особливостей, встановлених Статутом. 

Повноваження Голови Правлiння припиняються достроково: 

1) в разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим; 

2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв Голови Правлiння за станом здоров'я; 

3) у випадках, передбачених контрактом; 

4) за рiшенням Наглядової ради; 

5) в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України та Положенням про Правлiння Товариства. 

Винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення, Статутом Товариства та його внутрiшнiми положеннями не передбаченi.

9) повноваження посадових осіб емітента
НАГЛЯДОВА РАДА

Наглядова рада в межах своєї компетенцiї, встановленої чинним законодавством України, Статутом, Положенням про Наглядову раду та iншими Положеннями забезпечує захист прав акцiонерiв Товариства, здiйснює управлiння Товариством, а також контроль за дiяльнiстю Правлiння Товариства, забезпечує контроль за виконанням завдань Товариства, передбачених його Статутом та рiшеннями органiв управлiння Товариства. Члени Наглядової ради мають право бути присутнiми на засiданнi Правлiння. 

Члени Наглядової ради зобов'язанi:

- Дiяти в iнтересах Товариства добросовiсно, розумно та не перевищувати свої повноваження. Обов'язок дiяти добросовiсно i розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, обачливiсть та належну обережнiсть, якi були б у особи на такiй посадi за подiбних обставин.

- Виконувати свої обов'язки особисто. Голова та члени Наглядової ради не мають права доручати виконання своїх обов'язкiв iншим особам, крiм випадкiв передбачених чинним законодавством України, Статутом, Положенням про Наглядову раду та iншими положеннями Товариства.

- Брати участь у засiданнях Наглядової ради, за дорученням Голови Наглядової ради брати участь у пiдготовцi документiв, необхiдних для проведення засiдання Наглядової ради.

- Виконувати обов'язки згiдно з розподiлом обов'язкiв серед членiв Наглядової ради, який затверджується Головою Наглядової ради. За дорученням Наглядової ради або Голови Наглядової ради, виконувати обов'язки iншого члена Наглядової ради у випадку його вiдсутностi, а також виконувати iншi обов'язки, якi покладаються на Голову та/або члена Наглядової ради цим Положенням та дорученнями Голови Наглядової ради.

- Виконувати рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

- Виконувати рiшення Наглядової ради.

- Дотримуватися всiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних iз режимом обiгу, безпеки та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй Голови або члена Наглядової ради, особам, якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її у своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб. 

- Завчасно готуватися до засiдання Наглядової ради, зокрема, знайомитися з пiдготовленими до засiдання матерiалами, збирати та аналiзувати додаткову iнформацiю, у разi необхiдностi отримувати консультацiї фахiвцiв тощо. 

- Виконувати iншi обов'язки передбаченi Статутом, Положенням про Наглядову раду та iншими положеннями Товариства.

Голова Наглядової ради зобов'язаний:

- Органiзовувати роботу Наглядової ради, скликати засiдання Наглядової ради, забезпечувати пiдготовку документiв, необхiдних для проведення засiдання Наглядової ради, органiзовувати ведення протоколiв засiдань Наглядової ради. 

- Виконувати iншi обов'язки, якi покладаються на нього Статутом, Положенням про Наглядову раду та iншими положеннями Товариства.

Крiм цього, Голова та члени Правлiння Товариства зобов'язанi:

- Виконувати рiшення Наглядової ради.

- На вимогу Наглядової ради, брати участь та доповiдати в межах компетенцiї по питаннях порядку денного засiдань Наглядової ради.

Голова Наглядової ради в межах своєї компетенцiї та у випадках, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства на пiдставi вiдповiдного рiшення Наглядової ради, має право:

- Дiяти вiд iменi Наглядової ради Товариства, представляти її iнтереси у всiх пiдприємствах, в установах та органiзацiях будь-якої форми власностi.

- Вiд iменi Наглядової ради звертатись до Правлiння з вимогою про скликання та проведення засiдання Правлiння та розглядати питання, яке вноситься Наглядової радою.

- Вiд iменi Наглядової ради вносити питання на розгляд Загальними зборами акцiонерiв, Правлiнням.

- Запрошувати на засiдання Наглядової ради осiб, право яких на участь у таких засiданнях встановлено чинним законодавством України, Статутом Товариства та його внутрiшнiми положеннями.

- Вирiшувати iншi питання в межах своєї компетенцiї, а також за дорученням Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради.

Член Наглядової ради, який не є Головою Наглядової ради, в межах своєї компетенцiї та у випадках, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства на пiдставi вiдповiдного рiшення Наглядової ради, має право:

- Дiяти вiд iменi Наглядової ради Товариства, представляти її iнтереси у всiх пiдприємствах, в установах та органiзацiях будь-якої форми власностi.

- Вирiшувати iншi питання в межах своєї компетенцiї, а також за дорученням Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради.

Голова Наглядової ради в межах, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства, має право без рiшення Наглядової ради:

- Особисто або разом з iншими членами Наглядової ради брати участь у Загальних зборах акцiонерiв та засiданнях Правлiння.

- Скликати черговi та позачерговi засiдання Наглядової ради.

- Розподiляти обов'язки серед членiв Наглядової ради, приймати рiшення щодо тимчасового виконання обов'язкiв члена Наглядової ради, у випадку його вiдсутностi, iншим членом Наглядової ради.

- Видавати доручення членам Наглядової ради в межах їх компетенцiї.

- Вносити питання на розгляд Наглядової ради. 

- Брати участь в обговореннi та голосувати з питань порядку денного на засiданнi Наглядової ради.

- Надавати у письмовiй формi зауваження на рiшення Наглядової ради.

- Вiд свого iменi або вiд iменi Наглядової ради звертатись до органiв Товариства з приводу надання ними будь-якої iнформацiї та документiв про дiяльнiсть Товариства в межах їх компетенцiї.

- Вчиняти дiї, передбаченi п. 4.8 Положення про Наглядову раду, за умови їх попереднього схвалення Наглядовою радою в межах, встановлених у вiдповiдному рiшеннi Наглядової ради.

Член Наглядової ради, який не є Головою Наглядової ради, в межах, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства, має право без рiшення Наглядової ради:

- Особисто або разом з iншими членами Наглядової ради брати участь у Загальних зборах акцiонерiв та засiданнях Правлiння.

- Звертатися до Голови Наглядової ради щодо скликання позачергового засiдання Наглядової ради.

- Вносити питання на розгляд Наглядової ради.

- Брати участь в обговореннi та голосувати з питань порядку денного на засiданнi Наглядової ради.

- Надавати у письмовiй формi зауваження на рiшення Наглядової ради. 

- Звертатись до органiв Товариства з приводу надання ними будь-якої iнформацiї та документiв про дiяльнiсть Товариства в межах їх компетенцiї.

- Вчиняти дiї, передбаченi п. 4.9 Положення про Наглядову раду, за умови їх попереднього схвалення Наглядовою радою в межах, встановлених у вiдповiдному рiшеннi Наглядової ради.

ПРАВЛIННЯ

Правлiння є колегiальним виконавчим органом Товариства, який здiйснює управлiння його поточною дiяльнiстю, органiзовує виконання рiшень Загальних зборiв, Наглядової ради, органiзовує формування необхiдних для здiйснення статутної дiяльностi Товариства фондiв та несе вiдповiдальнiсть за ефективнiсть роботи Товариства згiдно з принципами та порядком, встановленими Статутом, рiшеннями Загальних зборiв та Наглядової ради Товариства. Очолює Правлiння Товариства Голова Правлiння. Кожний член Правлiння має право вимагати проведення засiдання Правлiння та вносити питання до порядку денного засiдання. Члени Правлiння зобов'язанi дiяти в iнтересах Товариства. Права та обов'язки членiв Правлiння визначаються законодавством, Статутом Товариства, Положенням про Правлiння, а також цивiльно-правовими або трудовими договорами (контрактиами), що укладаються з кожним членом Правлiння. 

Голова Правлiння: 

1)органiзовує роботу Правлiння, скликає засiдання, забезпечує ведення протоколiв засiдань Правлiння; 

2)вiдповiдно до наданих повноважень, керує поточною дiяльнiстю Товариства та несе персональну вiдповiдальнiсть за ефективнiсть його роботи; 

3)без довiреностi дiє вiд iменi Товариства, представляє Товариство у вiдносинах з юридичними i фiзичними особами, державними органами i органами мiсцевого самоврядування, як в Українi, так i за її межами; 

4)у межах своєї компетенцiї вирiшує всi питання виробничо-господарської дiяльностi; 

5)видає довiреностi вiд iменi Товариства; 

6)у порядку, встановленому чинним законодавством України та Статутом, вчиняє правочини, пiдписує договори (угоди) та iншi документи вiд iменi Товариства; 

7)встановлює порядок пiдписання договорiв (контрактiв) та вчинення iнших правочинiв вiд iменi Товариства, з урахування порядку, встановленого чинним законодавством України та Статутом; 

8)розпоряджається майном та коштами Товариства у порядку, встановленому Статутом та чинним законодавством України; 

9)вiдкриває i закриває рахунки в банкiвських установах, здiйснює фiнансовi операцiї; 

10)пiдписує всi документи грошового, кредитного, майнового характеру, з урахуванням обмежень, визначених Статутом; 

11)пiдписує фiнансову звiтнiсть Товариства, статистичну, бухгалтерську, податкову та iншу звiтнiсть, встановлену чинним законодавством України; 

12)вносить на розгляд Наглядової ради пропозицiї щодо кiлькiсного i персонального складу Правлiння, керiвних осiб та головного бухгалтера Товариства, керiвних осiб дочiрнiх пiдприємств, представництв, фiлiй та iнших вiдокремлених пiдроздiлiв; 

13)погоджує з Наглядовою радою особу, на яку покладає виконання своїх обов'язкiв на час тимчасової вiдсутностi (вiдпустка, вiдрядження, хвороба тощо); 

14)видає накази та дає розпорядження, обов'язковi для всiх працiвникiв Товариства; 

15)наймає (призначає на посаду) та звiльняє з роботи працiвникiв Товариства, здiйснює їх переведення та перемiщення, застосовує заходи заохочення працiвникiв, накладає дисциплiнарнi стягнення, притягує до майнової вiдповiдальностi; 

16)затверджує штатний розпис Товариства; 

17)визначає умови роботи i її оплати (встановлює посадовi оклади та надбавки) з особами, що знаходяться в трудових вiдносинах з Товариством; 

18)затверджує посадовi iнструкцiї працiвникiв Товариства; 

19)вирiшує питання добору, пiдготовки, перепiдготовки та пiдвищення квалiфiкацiї кадрiв; 

20)приймає рiшення про вiдрядження, включаючи закордоннi дiловi поїздки; 

21)розподiляє обов'язки мiж членами Правлiння та визначає їх функцiональнi повноваження; 

22)може делегувати окремi свої повноваженням працiвникам Товариства; 

23)пiдписує позовнi заяви, скарги та будь-якi iншi документи процесуального характеру; 

24)затверджує правила, процедури та iншi внутрiшнi нормативнi i методичнi документи, затвердження яких не вiднесено до компетенцiї Правлiння; 

25)забезпечує дотримання норм законодавства про працю, про охорону працi, Правил внутрiшнього трудового розпорядку; 

26)забезпечує захист комерцiйної таємницi Товариства вiдповiдно до чинного законодавства України та внутрiшнiх положень Товариства; 

27)органiзовує вiйськовий облiк, мобiлiзацiйну пiдготовку та мобiлiзацiйнi заходи згiдно з чинним законодавством України; 

28)здiйснює iншi функцiї, необхiднi для забезпечення дiяльностi Товариства, за дорученням Загальних зборiв, Наглядової ради та Правлiння. 

Голова Правлiння має право представляти iнтереси Товариства, дiяти без довiреностi вiд iменi Товариства з урахуванням особливостей, встановлених Статутом. 

10) Висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5-9 цього пункту, а також перевірки інформації, зазначеної в підпунктах 1-4 цього пункту
ЗВІТ

З НАДАННЯ ОБГРУНТОВАНОЇ ВПЕВНЕНОСТІ

ЩОДО ІНФОРМАЦІЇ, НАВЕДЕНОЇ

У ЗВІТІ ПРО КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "БУДІВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ УПРАВЛІННЯ ПО ГАЗИФІКАЦІЇ"

станом на 31 грудня 2020 року

ЗВІТ З НАДАННЯ ВПЕВНЕНОСТІ  НЕЗАЛЕЖНОГО ПРАКТИКУЮЧОГО ФАХІВЦЯ

Управлінському персоналу 

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "БУДІВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ 

УПРАВЛІННЯ ПО ГАЗИФІКАЦІЇ",

НКЦПФР

Інформація про предмет завдання 

Ми отримали достатні та відповідні докази для надання обґрунтованої впевненості щодо інформації, зазначеної у пунктах 5-9 Звіту про корпоративне управління АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "БУДІВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ УПРАВЛІННЯ ПО ГАЗИФІКАЦІЇ" (код за ЄДРПОУ 03335563, місцезнаходження: 29019, м. Хмельницький, Проспект Миру, Будинок 42/1, далі - Товариство) станом на 31 грудня 2020 року, складеного у відповідності до вимог статті 40-1 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок" від 23.02.2006 року № 3480-ІV (далі - Закон № 3480-ІV) та внутрішніх документів Товариства, які регулюють систему корпоративного управління, систему внутрішнього контролю та систему управління ризиками.

Крім того, ми перевірили інформацію, зазначену в пунктах 1-4 звіту  про корпоративне управління Товариства станом на 31 грудня 2020 року. 

Предметом перевірки з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації у звіті про корпоративне управління є документи та відомості, що розкривають або підтверджують інформацію згідно вимог статті 40-1 Закону № 3480-ІV, а саме:  

опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента; перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента; інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента; порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента; повноваження посадових осіб емітента. 

Застосовні критерії 

Закон № 3480-ІV (ст. 40-1 )

Закон України "Про акціонерні товариства" від 17.09.2008 року №514-VI.

Властиві обмеження 

Ми звертаємо увагу, що оцінка ефективності внутрішнього контролю не стосується майбутніх періодів внаслідок ризику, що внутрішній контроль може стати неадекватним через зміни в обставинах або через недотримання або неповне дотримання його політик та процедур.

Конкретна мета

Цей звіт з надання впевненості незалежного практикуючого фахівця щодо інформації, наведеної у звіті про корпоративне управління може бути включений до звіту керівництва в складі річної регулярної інформації, що розкривається Товариством на фондовому ринку відповідно до вимог Закону № 3480-ІV, та не може використовуватись для інших цілей.

Відносна відповідальність управлінського персоналу

Управлінський персонал Товариства несе відповідальність за підготовку та достовірне представлення інформації у звіті про корпоративне управління станом на 31 грудня 2020 року, складеного відповідно вимог статті 40-1 Закону № 3480-ІV. Управлінський персонал також несе відповідальність за такий внутрішній контроль, який він визначає потрібним для забезпечення розкриття інформації, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки. 

Відносна відповідальність практикуючого фахівця

Нашою відповідальністю є незалежне надання висновку щодо інформації зазначеної у пунктах 5-9 звіту про корпоративне управління Товариства, складеного станом на 31 грудня 2020 року відповідно вимог статті 40-1 Закону № 3480-ІV на основі отриманих нами доказів.

Виконання завдання відповідно до МСЗНВ 3000 (переглянутий) та МСЗНВ, які стосуються конкретного предмета завдання

Ми виконали наше завдання з надання впевненості відповідно до Міжнародного стандарту завдання з надання впевненості 3000 (переглянутий) "Завдання з надання впевненості, що не є аудитом чи оглядом історичної фінансової інформації". Цей стандарт вимагає від нас дотримання етичних вимог, а також планування й виконання завдання для отримання достатніх і прийнятних доказів для того, щоб надати висновок, призначений підвищити ступінь довіри користувачів, інших ніж відповідальна сторона, щодо інформації, відображеної у звіті з корпоративного управління за відповідними критеріями.

Ми отримали розуміння предмета перевірки та інших обставин завдання, в мірі, достатній для можливості ідентифікувати та оцінити ризики суттєвого викривлення інформації з предмета завдання, та отримання таким чином основи для розробки й виконання процедур у відповідь на оцінені ризики і достатньої впевненості на підтримку свого висновку. 

Отримуючи розуміння предмета завдання та інших обставин завдання ми також отримали розуміння внутрішнього контролю за підготовкою інформації з предмета завдання доречного до завдання. Це включає оцінку конструкції тих заходів контролю, що є доречними до завдання та визначення, чи було їх застосовано через виконання відповідних процедур на додаток до запиту персоналу, який відповідає за інформацію з предмета завдання. 

На основі свого розуміння ми ідентифікували та оцінили ризики суттєвого викривлення інформації з предмета завдання, розробили й виконали процедури у відповідь на оцінені ризики та отримали достатню впевненість на підтримку свого висновку. Наша оцінка ризиків суттєвого викривлення включає очікування, що заходи контролю працюють ефективно. Крім будь-яких інших процедур щодо інформації з предмета завдання, доречних за обставин завдання, наші процедури включали отримання достатніх та прийнятних доказів стосовно операційної ефективності заходів контролю за інформацією з предмета завдання.

Застосовні вимоги контролю якості

Наша аудиторська фірма дотримується вимог Міжнародного стандарту контролю якості  та відповідно впровадила комплексну систему контролю якості, включаючи документовану політику та процедури щодо дотримання етичних вимог, професійних стандартів і застосовних вимог чинного законодавства.

Дотримання вимог незалежності та інших етичних вимог

Ми дотримались вимог незалежності та інших етичних вимог, викладених у Кодексі етики професійних бухгалтерів, затвердженому Радою з Міжнародних стандартів етики для бухгалтерів, який ґрунтується на фундаментальних принципах чесності, об'єктивності, професійної компетентності та належної ретельності, конфіденційності та професійної поведінки.

Перегляд виконаної роботи  

Виконана робота включала оцінку прийнятності застосовних критеріїв. 

Перевірка відповідності інформації, наведеної у звіті про корпоративне управління та підтверджувальної інформації, отриманої із документів, наданих Товариством, відповідей керівництва Товариства на запити, даних із відкритих джерел, тощо, проведена шляхом співставлення (порівняння) інформації звіту про корпоративне управління та інформації отриманої аудиторами із різних джерел.

В ході перевірки  були використані дані із наступних джерел:

- статут Товариства;

- протоколи загальних зборів акціонерів Товариства, проведених у 2020 році;

- протоколи засідань Наглядової ради Товариства, проведених у 2020 році;

- перелік акціонерів Товариства станом на 31.12.2020 року;

- загальнодоступна інформаційна база даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів https://smida.gov.ua/db/prof/03335563; 

- єдиний державний реєстр юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та формувань https://usr.minjust.gov.ua/ua/freesearch/;

- інформація про бізнес партнера https://sfs.gov.ua/businesspartner;

-сторінка АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "БУДІВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ УПРАВЛІННЯ ПО ГАЗИФІКАЦІЇ" в мережі інтернет  http://www.bmu.pat.ua/

Завдання передбачало виконання процедур для отримання доказів стосовно інформації, наведеної у Звіті про корпоративне управління, що включає опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками, перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій, інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах, опис порядку призначення та звільнення посадових осіб, опис повноважень посадових осіб за рік, що закінчився датою 31 грудня 2020 року. Вибір процедур залежав від нашого судження, включаючи оцінку ризиків суттєвих викривлень інформації внаслідок шахрайства або помилки. Виконуючи оцінку цих ризиків, ми розглянули заходи внутрішнього контролю, що стосуються складання звіту про корпоративне управління і документів з метою розробки процедур, які відповідають обставинам, а не з метою висловлення думки щодо ефективності внутрішнього контролю Товариства. 

Висновок практикуючого фахівця

На нашу думку інформацію, яка наведена у звіті про корпоративне управління, підготовлено правильно в усіх суттєвих аспектах на основі критеріїв Закону №3480-ІV, Закону України "Про акціонерні товариства" від 17.09.2008 року №514-VI.

Пояснювальний параграф

Відповідно до вимог ст. 40-1 Закону № 3480-ІV, ми перевірили інформацію, зазначену в пунктах 1-4 звіту про корпоративне управління Товариства станом на 31 грудня 2020 року. Ми не висловлюємо нашу думку щодо цієї інформації.

ЗВІТ ЩОДО ВИМОГ ІНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНО-ПРАВОВИХ АКТІВ

Результати виконання завдання з метою надання впевненості щодо корпоративного управління дають можливість сформулювати судження щодо:

"
відповідності системи корпоративного управління у Товаристві вимогам Закону України "Про акціонерні товариства" від 17.09.2008 року №514-VI, Закону №3480-ІV та вимогам його статуту; 

"
відповідності відображення інформації у звіті про корпоративне управління.

Метою діяльності Товариства є одержання прибутку для наступного його розподілу між акціонерами Товариства, шляхом систематичного здійснення виробничо-господарської, інвестиційної, комерційної та іншої підприємницької діяльності, виробництво та реалізація товарів народного споживання та продукції виробничо-технічного призначення, організація та здійснення закупівлі і продажу товарів та продукції, надання юридичних, торговельних та інших послуг, здійснення фінансових та торговельних операцій, залучення іноземних інвестицій, розвиток зовнішньоекономічних зв'язків України, формування товарного ринку, розвитку інфраструктури і реалізації на основі одержаного прибутку та задоволення соціальних та економічних інтересів Акціонерів Товариства, а також здійснення іншої, не забороненої чинним законодавством України, діяльності для отримання прибутку на вкладений капітал.

Органами управління Товариства є: Загальні збори, Наглядова рада, Правління (Виконавчий орган).

Для досягнення мети Товариства його органи здійснюють управління таким чином, щоб забезпечити як розвиток Товариства в цілому, так і реалізацію права кожного акціонера на отримання частини прибутку (дивідендів) Товариства. Поряд з цим, Товариство здійснює свою діяльність відповідно до правил ділової етики та враховує інтереси суспільства в цілому.

Система корпоративного управління в Товаристві забезпечує захист прав та законних інтересів акціонерів, а також рівне ставлення до всіх акціонерів незалежно від кількості акцій, якими вони володіють, та інших факторів.

У корпоративній структурі Товариства наявна дієва Наглядова рада, кваліфікований виконавчий орган - Правління , раціональний і чіткий розподіл повноважень між ними, а також належна система підзвітності та контролю. Система корпоративного управління створює необхідні умови для своєчасного обміну інформацією та ефективної взаємодії між наглядовою радою та виконавчим органом. Органи управління Товариства та їх посадові особи діють на основі усієї необхідної інформації, сумлінно, добросовісно та розумно в інтересах Товариства та його акціонерів.

Відповідно до чинної редакції статуту Товариства, Наглядова рада Товариства є колегіальним органом, що здійснює захист прав акціонерів, і в межах компетенції, визначеної статутом та чинним законодавством України, контролює та регулює діяльність виконавчого органу - Правління .

Відповідно до чинної редакції статуту Товариства, Правління є виконавчим органом Товариства, який здійснює управління поточною діяльністю Товариства. Правління підзвітне Загальним зборам і Наглядовій раді, організовує виконання їх рішень. Правління діє від імені Товариства у межах, встановлених Статутом Товариства і законодавством.

Діюча у Товаристві система контролю за його фінансово-господарською діяльністю сприяє збереженню та раціональному використанню фінансових і матеріальних ресурсів Товариства, забезпеченню точності та повноти бухгалтерських записів, підтриманню прозорості та достовірності фінансових звітів, запобіганню та викриттю фальсифікацій та помилок, забезпеченню стабільного та ефективного функціонування Товариства.

Контроль за фінансово-господарською діяльністю Товариства може здійснюватися через залучення незалежного зовнішнього аудитора (аудиторської фірми).

Товариство в своїй діяльності не керується власним кодексом корпоративного управління.

Товариство не приймало рішення про добровільне застосування кодексів корпоративного управління фондової біржі, будь-яких об'єднань юридичних осіб або будь-яких інших кодексів корпоративного управління. 

Товариство не застосовує практику корпоративного управління понад визначені чинним законодавством України вимоги.

Ми перевірили інформацію, подану в звіті про корпоративне управління щодо застосування кодексу корпоративного управління. Вимоги Закону України "Про акціонерні товариства" від 17.09.2008 року № 514-VI та Закону №3480-ІV дотримуються.

Ми перевірили інформацію про проведені загальні збори акціонерів та загальний опис прийнятих на загальних зборах рішень, які відображені у звіті про корпоративне управління. Інформація розкрита повністю з дотриманням вимог Закону України "Про акціонерні товариства" від 17.09.2008 року № 514-VI та Закону №3480-ІV.

Ми перевірили інформацію щодо персонального складу наглядової ради Товариства, інформацію про проведені засідання та загальний опис прийнятих на них рішень. Інформація у звіті про корпоративне управління достовірна та відповідає Закону України "Про акціонерні товариства" від 17.09.2008 року № 514-VI та Закону №3480-ІV.

Товариство розкриває інформацію про істотні фактори ризику, які можуть вплинути на фінансовий стан та результати господарської діяльності Товариства в майбутньому і які можна з достатньою мірою впевненості спрогнозувати, про наявну в Товаристві систему управління такими ризиками, а також про основні характеристики системи внутрішнього контролю. Керівництво Товариства приймає рішення з мінімізації ризиків, спираючись на власні знання та досвід, та застосовуючи наявні ресурси. На нашу думку, опис надає правдиву та неупереджену інформацію щодо основних характеристик системи внутрішнього контролю і управління ризиками Товариства.

Перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій Товариства, на нашу думку, відповідає відомостям, зазначеним в переліку акціонерів, складеному станом на 31.12.2020 року.

Інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах акціонерів Товариства, на нашу думку, відповідає відомостям, зазначеним в переліку акціонерів, складеному станом на 31.12.2020 року. 

Порядок призначення (обрання) та звільнення (припинення повноважень) посадових осіб емітента, який відображений у звіті про корпоративне управління, визначено чинним статутом Товариства. На нашу думку, цей порядок в повній мірі відповідає вимогам Закону України "Про акціонерні товариства" від 17.09.2008 року № 514-VI щодо призначення (обрання) та звільнення (припинення повноважень) посадових осіб Товариства.

Повноваження посадових осіб, які зазначені у звіті про корпоративне управління, визначені статутом Товариства. На нашу думку, повноваження посадових осіб Товариства в повній мірі відповідають вимогам Закону України "Про акціонерні товариства" від 17.09.2008 року № 514-VI та іншим вимогам чинного законодавства України та забезпечують посадових осіб Товариства необхідними можливостями для здійснення ними своїх функцій.

Незалежний практикуючий фахівець              ___________    Сороколат Наталія Григорівна                                                                                                      

(№ реєстрації у реєстрі аудиторів 100366)

Основні відомості про практикуючого фахівця(аудиторську фірму)

Повне найменування: Товариство з обмеженою відповідальністю "Емкон-Аудит"

Ідентифікаційний код юридичної особи: 37153128

ТОВ "ЕМКОН-АУДИТ" включене до Реєстру аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності за № 4374

Місцезнаходження: 03057, м. Київ, вул. Євгенії Мірошниченко, 10-Б 

Директор ТОВ "Емкон-Аудит"   _________________    Сороколат Наталія Григорівна                                                                                                             

(№ реєстрації у реєстрі аудиторів 100366)

Дата складання звіту                              "25" березня 2021 року

VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента

	Найменування юридичної особи
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	Місцезнаходження
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Iнвестицiйно-будiвельна "Подiлля"
	34313180
	29019, Хмельницька обл.,  м. Хмельницький, Проспект Миру, 42/1
	6 806 069
	46,776592
	6 806 069
	0

	Дербун Iнвестментс Лiмiтед
	1503342
	3175, Британськi Вiргiнськi острови, TORTOLA.ROAD TOWN.ALEMAN.CORDER,  O.GALINDO&LEE TRUST LIMITED
	2 319 700
	15,94278
	2 319 700
	0

	Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	Прості іменні
	Привілейовані іменні

	
	
	
	
	

	Усього
	9 125 769
	62,719372
	9 125 769
	0


X. Структура капіталу

	Тип та/або клас акцій
	Кількість акцій (шт.)
	Номінальна вартість (грн)
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру

	простi iменнi
	14 550 160
	0,25
	Кожна проста iменна акцiя Товариства надає акцiонеру право: 

-на участь в управлiннi Товариством; 

-на отримання дивiдендiв; 

-на отримання у разi лiквiдацiї Товариства, частини майна Товариства або вартостi частини майна Товариства; 

-на отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть Товариства, згiдно з чинним законодавством України та внутрiшнiми положеннями Товариства, якi регламентують перелiк та порядок надання iнформацiї акцiонерам; 

-переважне право придбавати розмiщуванi Товариством простi акцiї пропорцiйно частцi належних акцiонеру простих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй, якщо загальними зборами акцiонерiв не буде прийняте рiшення про невикористання переважного права акцiонерами на придбання акцiй додаткової емiсiї у процесi їх розмiщення; 

-вимагати здiйснення Товариством обов'язкового викупу належних йому голосуючих акцiй, у випадках та порядку, встановлених чинним законодавством Україниi. 

-вийти зi складу акцiонерiв Товариства в порядку, передбаченому чинним законодавством України; 

-вiдчужувати належнi їм акцiї без згоди iнших акцiонерiв та Товариства; акцiонери Товариста не мають переважного права на придбання ними акцiй, що пропонуються до вiдчуження iншими акцiонерами третiм особам.

Одна голосуюча проста iменна акцiя Товариства надає акцiонеру один голос для вирiшення кожного питання на загальних зборах акцiонерiв, крiм випадкiв проведення кумулятивного голосування. 

 Акцiонери Товариства мають також iншi права, передбаченi чинним законодавством України.

Акцiонери Товариства зобов'язанi: 

-дотримуватись положень Статуту, iнших внутрiшнiх документiв Товариства; 

-виконувати рiшення загальних зборiв акцiонерiв та iнших органiв; 

-виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у тому числi пов'язанi з майновою участю; 

-оплачувати акцiї у розмiрi, в порядку та способами, що передбаченi Статутом,  рiшенням про емiсiю акцiй та договором купiвлi-продажу акцiй; 

-не розголошувати комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства; 

-сприяти Товариству у здiйсненнi його дiяльностi, утримуватись вiд дiй, якi можуть спричинити йому збитки чи зашкодити дiловiй репутацiї; 

-виконувати iншi зобов'язання, визначенi чинним законодавством України та документами Товариства. 

Акцiонери Товариства мають право укласти мiж собою договiр щодо реалiзацiї прав на акцiї та/або прав за акцiями. Такий договiр укладається в письмовiй формi у порядку, визначеному чинним законодавством України 

На Товариство не поширюються вимоги статей 65 та 65-3 Закону України "Про акцiонернi товариства".
	немає

	Примітки:

	


XI. Відомості про цінні папери емітента

1. Інформація про випуски акцій емітента

	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість (грн)
	Кількість акцій (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	25.12.2008
	16/22/1/08
	Хмельницьке ТУ ДКЦПФР
	UA4000050926
	Акція проста бездокументарна іменна
	Бездокументарні іменні
	0,25
	14 550 160
	3 637 540
	100

	Опис
	Торгiвля акцiями на зовнiшнiх та внутрiшнiх ринках не проводилась. Фактiв включення/виключення цiнних паперiв емiтента до/з бiржового реєстру фондової бiржi не було. Емiсiя цiнних паперiв у звiтному роцi не проводилась.


10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Загальна кількість голосуючих акцій (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі (шт.) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	25.12.2008
	16/22/1/08
	UA4000050926
	14 550 160
	3 637 540
	9 711 686
	0
	0

	Опис:

	Голосуючi акцiї, право голосу за якими обмежено, а також голосуючi акцiї, право голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi, в Товариствi вiдсутнi.


XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)

	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби (тис. грн)
	Орендовані основні засоби (тис. грн)
	Основні засоби, усього (тис. грн)

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	1 033
	819
	0
	0
	1 033
	819

	  будівлі та споруди
	9
	8
	0
	0
	9
	8

	  машини та обладнання
	701
	541
	0
	0
	701
	541

	  транспортні засоби
	323
	270
	0
	0
	323
	270

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Невиробничого призначення:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інвестиційна нерухомість
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	1 033
	819
	0
	0
	1 033
	819

	Опис
	Строки та умови користування основних засобiв (за основними групами): 

будiвлi та споруди - 33 роки;  

машини та обладнання - 20 рокiв; 

транспортнi засоби - 8 рокiв; 

iншi - 5 рокiв.

Первiсна вартiсть основних засобiв 5 293 тис.грн. 

Сума нарахування зносу 4 474 тис.грн. 

Ступiнь їх зносу - 84,5%.

Ступiнь використання основних засобiв (за групами): будiвлi та споруди - 90%, машини та обладнання - 80%, транспортнi засоби -80%, iншi - 5%.

Суттєвих змiн у вартостi основних засобiв не вiдбулося. Обмеження на використання майна Товариства вiдсутнi.


2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента

	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн)
	7 131
	6 785

	Статутний капітал (тис.грн)
	3 638
	3 638

	Скоригований статутний капітал (тис.грн)
	3 638
	3 638

	Опис
	Розрахункова вартiсть чистих активiв, згiдно "Методичних рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних товариств", складених рiшенням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 17 листопада 2004 р. № 485.Визначення вартостi чистих активiв проводилося за формулою: Чистi активи = Необоротнi активи + Оборотнi активи + Витрати майбутнiх перiодiв- Довгостроковi зобов'язання - Поточнi зобов'язання - Забезпечення наступних виплат i платежiв - Доходи майбутнiх перiодiв.

	Висновок
	Вартiсть чистих активiв бiльше статутного капiталу, що вiдповiдає вимогам п.3 статтi 155 Цивiльного кодексу України.


3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента

	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	Зобов’язання за цінними паперами
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за векселями (всього)
	X
	0
	X
	X

	за іншими цінними паперами (у тому числі за похідними цінними паперами) (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	Податкові зобов'язання
	X
	202
	X
	X

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	Інші зобов'язання та забезпечення
	X
	1 474
	X
	X

	Усього зобов'язань та забезпечень
	X
	1 676
	X
	X

	Опис
	Станом на 31.12.2020 р. довгостроковi зобов'язання та забезпечення в Товариствi вiдсутнi, поточнi зобов'язання i забезпечення складають 1 676 тис.грн.

З них поточна кредиторська заборгованiсть за:

 товари, роботи ти послуги - 1 253 тис.грн.;

- розрахунками з бюджетом - 202 тис.грн.,

- у тому числi з податку на прибуток - 46 тис.грн.;

- розрахунками зi страхування - 34 тис.грн.;

- розрахунками з оплати працi - 114 тис.грн.;

- поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з учасниками - 47 тис.грн.;

- iншi поточнi зобов"язання - 26 тис.грн.


6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент

	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК "ПРИВАТБАНК"

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	14360570

	Місцезнаходження
	01001, Україна, м. Київ, вул. М. Грушевського, 1 Д

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ 263148

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	12.10.2013

	Міжміський код та телефон
	-

	Факс
	-

	Вид діяльності
	Iншi види грошового посередництва; посередництво за договорами по цiнних паперах або товарах

	Опис
	АТ КБ "ПРИВАТБАНК" надає депозитарнi послуги з обслуговування випуску цiнних паперiв Товариства.

Iнформацiя про акцiонерiв знаходиться у реєстратора ПАТ КБ "ПРИВАТБАНК" (14360570), 49094, м. Днiпро, вул. Набережна Перемога, 50.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України"

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107, Україна, м.Київ, вул.Тропiнiна,7-г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	2029

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.2013

	Міжміський код та телефон
	(044) 363-04-00

	Факс
	(044) 363-04-01

	Вид діяльності
	Депозитарна дiяльнiсть депозитарiю цiнних паперiв

	Опис
	Депозитарiй, який надає депозитарнi послуги з обслуговування випуску цiнних паперiв Товариства. Дiє на пiдставi Правил Центрального депозитарiю України, затверджених рiшенням Наглядової ради Публiчного акцiонерного товариства "Нацiональний депозитарiй України" (протокол вiд 04.09.2013 № 4) та зареєстрованих Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку (рiшення вiд 01.10.2013 № 2092).


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "ЕСПЕРТ"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	32402268 

	Місцезнаходження
	29000, Україна, Хмельницька обл., м..Хмельницький, вул. Театральна, буд. 10

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	373/17

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Фонд дрежавного майна України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	25.04.2017

	Міжміський код та телефон
	(0382) 79-58-01 

	Факс
	(0382) 79-58-01

	Вид діяльності
	Консультування з питань комерцiйної дiяльностi й керування

	Опис
	Товариство надає послуги з визначення ринкової вартостi майна Товариства.




	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України"

	Організаційно-правова форма
	Державна організація (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	03150, Україна, м. Київ, вул. Антоновича,  51, офiс 1206

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	DR/00001/APA

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	18.02.2019

	Міжміський код та телефон
	(044) 287-56-70

	Факс
	(044) 498-38-15

	Вид діяльності
	Регулювання та сприяння ефективному веденню економiчної дiяльностi; Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть

	Опис
	ДУ "АРIФРУ" надає послуги з оприлюднення регульованої iнформацiї вiд iменi учасника фондового ринку.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЕМКОН-АУДИТ"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	37153128

	Місцезнаходження
	03057, Україна, м. Київ, вул. Євгенiї Мiрошниченко, 10-Б

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	4374

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Аудиторська палата України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	23.09.2010

	Міжміський код та телефон
	(044) 222-69-41

	Факс
	-

	Вид діяльності
	Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського облiку й аудиту

	Опис
	Висловлення думки щодо Звiту про корпоративне управлiння за 2019 рiк.


	КОДИ

	Дата
	01.01.2021

	Підприємство
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БУДIВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ УПРАВЛIННЯ ПО ГАЗИФIКАЦIЇ"
	за ЄДРПОУ
	03335563

	Територія
	Хмельницька область, м.Хмельницький
	за КОАТУУ
	6810100000

	Організаційно-правова форма господарювання
	Акціонерне товариство
	за КОПФГ
	230

	Вид економічної діяльності
	 
	за КВЕД
	42,21


Середня кількість працівників: 25

Адреса, телефон: 29019 м. Хмельницький, проспект Миру, 42/1, (0382) 71-72-70

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці):

	за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку
	

	за міжнародними стандартами фінансової звітності
	v


Баланс

(Звіт про фінансовий стан)

на 31.12.2020 p.
Форма №1

	Код за ДКУД
	1801001

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	    I. Необоротні активи
	
	
	

	Нематеріальні активи
	1000
	0
	0

	    первісна вартість
	1001
	0
	0

	    накопичена амортизація
	1002
	( 0 )
	( 0 )

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	0
	0

	Основні засоби
	1010
	1 033
	819

	    первісна вартість
	1011
	5 282
	5 293

	    знос
	1012
	( 4 249 )
	( 4 474 )

	Інвестиційна нерухомість
	1015
	0
	0

	    первісна вартість
	1016
	0
	0

	    знос
	1017
	( 0 )
	( 0 )

	Довгострокові біологічні активи
	1020
	0
	0

	    первісна вартість
	1021
	0
	0

	    накопичена амортизація
	1022
	( 0 )
	( 0 )

	Довгострокові фінансові інвестиції:
	
	
	

	    які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	1030
	0
	0

	    інші фінансові інвестиції
	1035
	0
	0

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	1040
	0
	0

	Відстрочені податкові активи
	1045
	0
	0

	Гудвіл
	1050
	0
	0

	Відстрочені аквізиційні витрати
	1060
	0
	0

	Залишок коштів у централізованих страхових резервних фондах
	1065
	0
	0

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0

	Усього за розділом I
	1095
	1 033
	819

	    II. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси
	1100
	3 842
	6 095

	Виробничі запаси
	1101
	3 842
	5 300

	Незавершене виробництво
	1102
	0
	795

	Готова продукція
	1103
	0
	0

	Товари
	1104
	0
	0

	Поточні біологічні активи
	1110
	0
	0

	Депозити перестрахування
	1115
	0
	0

	Векселі одержані
	1120
	0
	0

	Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги
	1125
	684
	505

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
	
	
	

	    за виданими авансами
	1130
	0
	0

	    з бюджетом
	1135
	230
	361

	    у тому числі з податку на прибуток
	1136
	0
	0

	    з нарахованих доходів
	1140
	0
	0

	    із внутрішніх розрахунків
	1145
	0
	0

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	0
	0

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	0
	0

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	6 813
	1 027

	Готівка
	1166
	0
	0

	Рахунки в банках
	1167
	6 813
	1 027

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	0
	0

	Частка перестраховика у страхових резервах
	1180
	0
	0

	у тому числі в:
	
	
	

	    резервах довгострокових зобов’язань
	1181
	0
	0

	    резервах збитків або резервах належних виплат
	1182
	0
	0

	    резервах незароблених премій
	1183
	0
	0

	    інших страхових резервах
	1184
	0
	0

	Інші оборотні активи
	1190
	0
	0

	Усього за розділом II
	1195
	11 569
	7 988

	    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	0
	0

	Баланс
	1300
	12 602
	8 807


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	    I. Власний капітал
	
	
	

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	3 638
	3 638

	Внески до незареєстрованого статутного капіталу
	1401
	0
	0

	Капітал у дооцінках
	1405
	0
	0

	Додатковий капітал
	1410
	0
	0

	Емісійний дохід
	1411
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	1412
	0
	0

	Резервний капітал
	1415
	0
	0

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	3 147
	3 493

	Неоплачений капітал
	1425
	( 0 )
	( 0 )

	Вилучений капітал
	1430
	( 0 )
	( 0 )

	Інші резерви
	1435
	0
	0

	Усього за розділом I
	1495
	6 785
	7 131

	    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення
	
	
	

	Відстрочені податкові зобов’язання
	1500
	0
	0

	Пенсійні зобов’язання
	1505
	0
	0

	Довгострокові кредити банків
	1510
	0
	0

	Інші довгострокові зобов’язання
	1515
	0
	0

	Довгострокові забезпечення
	1520
	0
	0

	Довгострокові забезпечення витрат персоналу
	1521
	0
	0

	Цільове фінансування
	1525
	0
	0

	Благодійна допомога
	1526
	0
	0

	Страхові резерви
	1530
	0
	0

	у тому числі:
	
	
	

	    резерв довгострокових зобов’язань
	1531
	0
	0

	    резерв збитків або резерв належних виплат
	1532
	0
	0

	    резерв незароблених премій
	1533
	0
	0

	    інші страхові резерви
	1534
	0
	0

	Інвестиційні контракти
	1535
	0
	0

	Призовий фонд
	1540
	0
	0

	Резерв на виплату джек-поту
	1545
	0
	0

	Усього за розділом II
	1595
	0
	0

	    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	0
	0

	Векселі видані
	1605
	0
	0

	Поточна кредиторська заборгованість за:
	
	
	

	    довгостроковими зобов’язаннями
	1610
	0
	0

	    товари, роботи, послуги
	1615
	4 455
	1 253

	    розрахунками з бюджетом
	1620
	1 084
	202

	    у тому числі з податку на прибуток
	1621
	737
	46

	    розрахунками зі страхування
	1625
	37
	34

	    розрахунками з оплати праці
	1630
	127
	114

	    одержаними авансами
	1635
	0
	0

	    розрахунками з учасниками
	1640
	47
	47

	    із внутрішніх розрахунків
	1645
	0
	0

	    страховою діяльністю
	1650
	0
	0

	Поточні забезпечення
	1660
	0
	0

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	0
	0

	Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків
	1670
	0
	0

	Інші поточні зобов’язання
	1690
	67
	26

	Усього за розділом IІІ
	1695
	5 817
	1 676

	ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	0
	0

	Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду
	1800
	0
	0

	Баланс
	1900
	12 602
	8 807


Керівник



Янечко Леонiд Володимирович

Головний бухгалтер


Подворна Надiя Михайлiвна

	КОДИ

	Дата
	01.01.2021

	Підприємство
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БУДIВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ УПРАВЛIННЯ ПО ГАЗИФIКАЦIЇ"
	за ЄДРПОУ
	03335563


Звіт про фінансові результати

(Звіт про сукупний дохід)

за 2020 рік

Форма №2

І. Фінансові результати

	Код за ДКУД
	1801003

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	33 968
	59 193

	Чисті зароблені страхові премії
	2010
	0
	0

	Премії підписані, валова сума
	2011
	0
	0

	Премії, передані у перестрахування
	2012
	( 0 )
	( 0 )

	Зміна резерву незароблених премій, валова сума
	2013
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених премій
	2014
	0
	0

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	( 31 109 )
	( 52 845 )

	Чисті понесені збитки за страховими виплатами
	2070
	( 0 )
	( 0 )

	Валовий:
    прибуток
	2090
	2 859
	6 348

	    збиток
	2095
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових зобов’язань
	2105
	0
	0

	Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів
	2110
	0
	0

	Зміна інших страхових резервів, валова сума
	2111
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах
	2112
	0
	0

	Інші операційні доходи
	2120
	1 477
	2 093

	Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2121
	0
	0

	Дохід від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2122
	0
	0

	Дохід від використання коштів, вивільнених від оподаткування
	2123
	0
	0

	Адміністративні витрати
	2130
	( 1 776 )
	( 1 657 )

	Витрати на збут
	2150
	( 0 )
	( 0 )

	Інші операційні витрати
	2180
	( 2 071 )
	( 1 389 )

	Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2181
	0
	0

	Витрати від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2182
	0
	0

	Фінансовий результат від операційної діяльності:
    прибуток
	2190
	489
	5 395

	    збиток
	2195
	( 0 )
	( 0 )

	Дохід від участі в капіталі
	2200
	0
	0

	Інші фінансові доходи
	2220
	0
	0

	Інші доходи
	2240
	0
	0

	Дохід від благодійної допомоги
	2241
	0
	0

	Фінансові витрати
	2250
	( 0 )
	( 0 )

	Втрати від участі в капіталі
	2255
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрати
	2270
	( 27 )
	( 25 )

	Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті
	2275
	0
	0

	Фінансовий результат до оподаткування:
    прибуток
	2290
	462
	5 370

	    збиток
	2295
	( 0 )
	( 0 )

	Витрати (дохід) з податку на прибуток
	2300
	-116
	-967

	Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після оподаткування
	2305
	0
	0

	Чистий фінансовий результат:
    прибуток
	2350
	346
	4 403

	    збиток
	2355
	( 0 )
	( 0 )


II. Сукупний дохід

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	2400
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	2405
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	2410
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних підприємств
	2415
	0
	0

	Інший сукупний дохід
	2445
	0
	0

	Інший сукупний дохід до оподаткування
	2450
	0
	0

	Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним доходом
	2455
	( 0 )
	( 0 )

	Інший сукупний дохід після оподаткування
	2460
	0
	0

	Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460)
	2465
	346
	4 403


III. Елементи операційних витрат

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Матеріальні затрати
	2500
	28 976
	51 238

	Витрати на оплату праці
	2505
	1 929
	2 056

	Відрахування на соціальні заходи
	2510
	439
	459

	Амортизація
	2515
	225
	242

	Інші операційні витрати
	2520
	1 990
	1 704

	Разом
	2550
	33 559
	55 699


ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Середньорічна кількість простих акцій
	2600
	0
	0

	Скоригована середньорічна кількість простих акцій
	2605
	0
	0

	Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2610
	0,000000
	0,000000

	Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2615
	0,000000
	0,000000

	Дивіденди на одну просту акцію
	2650
	0,00
	0,00


Керівник



Янечко Леонiд Володимирович

Головний бухгалтер


Подворна Надiя Михайлiвна

	КОДИ

	Дата
	01.01.2021

	Підприємство
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БУДIВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ УПРАВЛIННЯ ПО ГАЗИФIКАЦIЇ"
	за ЄДРПОУ
	03335563


Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)

За 2020 рік

Форма №3

	Код за ДКУД
	1801004

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	I. Рух коштів у результаті операційної діяльності
Надходження від:
	
	
	

	Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	3000
	40 079
	69 873

	Повернення податків і зборів
	3005
	357
	0

	 у тому числі податку на додану вартість
	3006
	346
	0

	Цільового фінансування
	3010
	0
	0

	Надходження від отримання субсидій, дотацій
	3011
	0
	0

	Надходження авансів від покупців і замовників
	3015
	500
	0

	Надходження від повернення авансів
	3020
	7
	0

	Надходження від відсотків за залишками коштів на поточних рахунках
	3025
	185
	0

	Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені)
	3035
	0
	0

	Надходження від операційної оренди
	3040
	0
	0

	Надходження від отримання роялті, авторських винагород 
	3045
	0
	0

	Надходження від страхових премій
	3050
	0
	0

	Надходження фінансових установ від повернення позик
	3055
	0
	0

	Інші надходження
	3095
	1 833
	2 712

	Витрачання на оплату: 
	
	
	

	Товарів (робіт, послуг)
	3100
	( 38 580 )
	( 55 329 )

	Праці
	3105
	( 1 580 )
	( 1 694 )

	Відрахувань на соціальні заходи
	3110
	( 443 )
	( 481 )

	Зобов'язань з податків і зборів
	3115
	( 5 202 )
	( 8 073 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток
	3116
	( 808 )
	( 919 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану вартість
	3117
	( 3 867 )
	( 6 658 )

	Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і зборів
	3118
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату авансів
	3135
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату повернення авансів
	3140
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату цільових внесків
	3145
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на оплату зобов'язань за страховими контрактами
	3150
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання фінансових установ на надання позик
	3155
	( 0 )
	( 0 )

	Інші витрачання
	3190
	( 2 942 )
	( 3 997 )

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	-5 786
	3 011

	II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
Надходження від реалізації:
	
	
	

	    фінансових інвестицій
	3200
	0
	0

	    необоротних активів
	3205
	0
	0

	Надходження від отриманих:
	
	
	

	    відсотків
	3215
	0
	0

	    дивідендів
	3220
	0
	0

	Надходження від деривативів
	3225
	0
	0

	Надходження від погашення позик
	3230
	0
	0

	Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3235
	0
	0

	Інші надходження
	3250
	0
	0

	Витрачання  на придбання:
	
	
	

	    фінансових інвестицій
	3255
	( 0 )
	( 0 )

	    необоротних активів
	3260
	( 0 )
	( 0 )

	Виплати за деривативами
	3270
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на надання позик
	3275
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3280
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3290
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності
	3295
	0
	0

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
Надходження від:
	
	
	

	Власного капіталу
	3300
	0
	0

	Отримання позик
	3305
	0
	0

	Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві
	3310
	0
	0

	Інші надходження
	3340
	0
	0

	Витрачання  на:
	
	
	

	Викуп власних акцій
	3345
	( 0 )
	( 0 )

	Погашення позик
	3350
	( 0 )
	( 0 )

	Сплату дивідендів
	3355
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на сплату відсотків
	3360
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди
	3365
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві
	3370
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочірніх підприємствах
	3375
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3390
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності
	3395
	0
	0

	Чистий рух коштів за звітний період
	3400
	-5 786
	3 011

	Залишок коштів на початок року
	3405
	6 813
	3 802

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів
	3410
	0
	0

	Залишок коштів на кінець року
	3415
	1 027
	6 813


Керівник



Янечко Леонiд Володимирович

Головний бухгалтер


Подворна Надiя Михайлiвна

	КОДИ

	Дата
	01.01.2021

	Підприємство
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БУДIВЕЛЬНО-МОНТАЖНЕ УПРАВЛIННЯ ПО ГАЗИФIКАЦIЇ"
	за ЄДРПОУ
	03335563


Звіт про власний капітал

За 2020 рік

Форма №4

	Код за ДКУД
	1801005

	Стаття
	Код рядка
	Зареєстрований капітал
	Капітал у дооцінках
	Додатковий капітал
	Резервний капітал
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	Неоплачений капітал
	Вилучений капітал
	Всього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Залишок на початок року
	4000
	3 638
	0
	0
	0
	3 147
	0
	0
	6 785

	Коригування:
Зміна облікової політики
	4005
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Виправлення помилок 
	4010
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни 
	4090
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Скоригований залишок на початок року 
	4095
	3 638
	0
	0
	0
	3 147
	0
	0
	6 785

	Чистий прибуток (збиток) за звітний період 
	4100
	0
	0
	0
	0
	346
	0
	0
	346

	Інший сукупний дохід за звітний період 
	4110
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів 
	4111
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 
	4112
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Накопичені курсові різниці 
	4113
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих і спільних підприємств 
	4114
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інший сукупний дохід 
	4116
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Розподіл прибутку: 
Виплати власникам 
	4200
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Спрямування прибутку до зареєстрованого капіталу  
	4205
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Відрахування до резервного капіталу 
	4210
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку, належна до бюджету відповідно до законодавства 
	4215
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на створення спеціальних (цільових) фондів 
	4220
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на матеріальне заохочення 
	4225
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Внески учасників: 
Внески до капіталу 
	4240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Погашення заборгованості з капіталу 
	4245
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення капіталу: 
Викуп акцій  
	4260
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Перепродаж викуплених акцій 
	4265
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Анулювання викуплених акцій 
	4270
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення частки в капіталі 
	4275
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Зменшення номінальної вартості акцій 
	4280
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни в капіталі 
	4290
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Придбання (продаж) неконтрольованої частки в дочірньому підприємстві 
	4291
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Разом змін у капіталі  
	4295
	0
	0
	0
	0
	346
	0
	0
	346

	Залишок на кінець року 
	4300
	3 638
	0
	0
	0
	3 493
	0
	0
	7 131


Керівник



Янечко Леонiд Володимирович

Головний бухгалтер


Подворна Надiя Михайлiвна

XVI. Твердження щодо річної інформації

Офiцiйна позицiя осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю емiтента, така, що, наскiльки це їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими Товариство стикається у своїй господарськiй дiяльностi.

XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду

	Дата виникнення події
	Дата оприлюднення Повідомлення (Повідомлення про інформацію) у загальнодоступній інформаційній базі даних НКЦПФР або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Вид інформації

	1
	2
	3

	24.04.2020
	
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента

	24.04.2020
	
	Відомості про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів


